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Kund*innen und Projektpartner*innen

Auszug

+

AOK Nordost - Die Gesundheitskasse

+ BerlinFaces - Hier kommt Berlin zusammen

+ Bezirksamt Mitte

+ Bezirksamt Neukolln

+ Bezirksamt Tempelhof-Schoneberg

+ Bezirksamt Treptow-Kopenick

+ DEHOGA Berlin

+ Deutscher Stadte- und Gemeindebund e.V.

+ Diakoniewerk Simeon gGmbH

+ ENERTRAG SE

+ Entscheider Impulse Berlin

+ Hauptverband der Deutschen Bauindustrie e.V.

+ LAG - Die Europabeauftragten der Berliner Bezirksamter

+ Notdienst fur Suchtmittelgefahrdete und -abhangige Berlin e. V.
+ Senatsverwaltung fur Gesundheit, Pflege und Gleichstellung

+ Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales

+ Senatsverwaltung fur Kultur und Europa

+ SPD-Bundestagsfraktion - Direktwahlkreis 60, Frank-Walter Steinmeier
+ Wirtschaftsforderung Brandenburg

+ Zentralverband Sanitar Heizung Klima

+ ZUMBau - zugelassene MaschinenfUhrer in der Bauwirtschaft

u.a.
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g Social-Media, Film- & PR-Kampagne
Bundestagswahlkampf 2025

ENERTRAG SE /

FUr ENERTRAG wurde eine umfassende Kommunikationsstrategie entwickelt, die
das Unternehmen sowohl in seiner Markenkommunikation als auch in seiner
offentlichen Wahrnehmung starkte. Im Rahmen dieser entstanden crossmediale
Kampagnen, Filmproduktionen und PR-Malinahmen, die ENERTRAG als zentralen
Akteur der Energiewende positionierten.

FUr die bundesweite Sichtbarkeit wahrend des Bundestagswahljahres 2025 entwi-
ckelten wir eine aufmerksamkeitsstarke Social-Media-Kampagne unter dem Leitmo-
tiv ,Hier dreht sich was".

MaBnahmen

+ Entwicklung eines Designkonzepts und eines Text- bzw. Slogenkonzepts fur die
Kampagne

+ Gestaltung und Umsetzung von Social-Media-Posts (Einzel- und Karussellforma-
te) fUr unterschiedliche Kanale

+ Produktion von Testimonialfilmen unter dem Kampagnenthema ,Hier dreht sich
was”

+ Einbindung des Claims in alle visuellen und audiovisuellen Formate

+ Pressearbeit, einschlie8lich PR-Monitoring, Erstellung von Presseclippings und
Publikation von PR-Artikeln

+ Entwicklung und Gestaltung einer Printanzeigenkampagne sowie von Recruiting-
anzeigen zur Personalgewinnung

+ Entwicklung einer audiovisuellen Unternehmensprasentation (Konzeption und
Storyboardentwicklung, Filmproduktion, Barrierefreie Untertitel, Anpassung fur
verschiedene Medienformate)

? Saubere Energie
- durch Erneuerbare  fiir echte =i 5
‘ Y y |

Erneuerbare Energien schaffen
" Sicherheit durch Unabhangigkeit. Far mehr Unabhangigkeit
Glnstiger, sicherer Wir brauchen keine fossilen Mehr als 33% des Stroms in und eine nachhaltige Zukunft.
und unabhangig Energiequellen mehr, wir haben Deutschland stammen bereits
Mehr Info unter enertrag com Energie direkt vor unserer Haustir. aus Windenergie. >

Teile diesen Beitrag und werde Teil der Bewegung fur
eine unabhangige und sichere Energieversorgung.




FGr mehr Unabhangigkeit
und eine nachhaltige
Zukunft.

Mehrerfahren unter
enertrag.com ="" ENERTRAG

Eine Energie voraus

I ENERT

Erneuerbare Energien

schaﬁenw

in der Reglon

Bereits Ober 400.000 Menschen sind in der Branche
beschaftigt - und es werden immer mehr. Die
erneuerbaren Energien entwickeln sich damit zu
einem echten Jobmotor und starken nachhaltig

die regionale Wirtschaft.
Werde auch Du Tell unseres Teams: —
karrlere.enertrag.com =“" EM ERTRAG

Eine Energie waraus
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Event- und Kommunikationsmanagement
Entscheider Impulse Berlin (EIB)

Entscheider Impulse Berlin (EIB) ist ein neues Veranstaltungsformat des Vereines
Innovation Ausbau. EIB bringt Bundespolitik und Wirtschaft zu intimen Hintergrund-
gesprachen zu aktuellen Gesetzgebungsverfahren in den Austausch und in die
Diskussion.

MaBnahmen

+ Veranstaltungskonzeption und Ablauf

+ Namensfindung und Logoentwicklung

+ Erstellung und Umsetzung von Werbemitteln

+ Locationscouting, Auswahl Catering und Eventmanagement
(Koordinierung und Uberwachung samtlicher Veranstaltungsabléaufe)

+ Liveumnfragen und Auswertung

ENTSCHEIDER
IMPULSE BERLIN |_\/

ENTSCHEIDER
IMPULSE BERLIN |_\/

. Evo |
IMpuLsET;E','?ﬁR l"l }
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g KMU-Prasentationsfilme, Imagefilme, Entwick-

lung eines Leitfadens fur Filmproduktion
Wirtschaftsforderung Land Brandenburg GmbH (WFBB) J

Die WFBB unterstutzt Investoren, ansassige Unternehmen sowie innovative Star-
tups im Land Brandenburg bei ihrer wirtschaftlichen Entwicklung.

Ein Schwerpunkt der Zusammenarbeit lag in der inhaltlichen und medialen Betreu-
ung der Netzwerkinitiative ,Mining & Generation Technology - Made in Germany”
(MinGenTec). In diesem Rahmen wurden filmische Prasentationen zahlreicher klei-
ner und mittlerer Unternehmen aus der Lausitz realisiert.

MaBnahmen

+ Konzeption und Umsetzung von 18 KMU-Prasentationsfilmen (DE/EN)

+ Barrierefreie Umsetzung aller Filme (Untertitel und Voice-over)

+ Konzeption/Storyboard und Produktion eines Imagefilms als Gesamtprasentation
der Arbeit von MinGenTec Uber einen Zeitraum von vier Jahren

+ Entwicklung eines Leitfadens fur Filmproduktionen

fro e K -
4 17 Ees!

@ MT_13- Ecosoil-korrigiert @ MT_14- Ipre Consult @ MT_15- ETA AG

@ MT_16- Dohnen Solutions @ MT_17-Actemium-korrigiert-2



<«MIN GEN TE C

Mining & Generation Technology - Made in Germany

MinGenTec steht fiir Netzwerke,
Internationalierung und Innovation

Silke Schwabe

Geschaftsbereichsleiterin AuBenwirtschaft und Unternehmensentwicklung

w m Cottbus
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Event- und Kommunikationsmanagement
Zentralverband Sanitar Heizung Klima (ZVSHK)

Der Zentralverband Sanitar Heizung Klima (ZVSHK) ist die bundesweite Spitzenorga-
nisation des deutschen SHK-Handwerks. Er vertritt die Interessen von rund 50.000
Innungsbetrieben in den Bereichen Sanitar, Heizung, Klima und Klempnertechnik
gegentber Politik, Wirtschaft und Offentlichkeit. Der Verband fungiert als zentraler
Ansprechpartner fur Branchenfragen, technische Standards, Nachhaltigkeit und die
Forderung des qualifizierten Fachhandwerks.

FUr den ZVSHK Ubernahmen wir die ganzheitliche Betreuung mehrerer Veranstal-
tungen und Kommunikationsmalinahmen - von der Planung Uber die Organisation
bis zur Umsetzung vor Ort.

MaBnahmen

+ Konzeption und Umsetzung von Werbemitteln fur Veranstaltungen und Ver-
bandskommunikation (Veranstaltung 75 Jahre ZVSHK 2024 und den Fruhjahrs-
empfang 2025)

+ Locationscouting und Eventmanagement (Koordinierung und Uberwachung
samtlicher Veranstaltungsablaufe, Zeitablaufe)

+ Auswahl Catering, Auswahl der Gastredner Oliver Kalkhofe und Harald Marten-
stein

+ Einladungsmanagement und Galtung der Unterlagen (Einladung, Save the Date,
Danksagung) inklusive Gastekommunikation und Teilnehmerkoordination

JAHRE

«  ZENTRALVERBAND

SANITAR
. HEIZUNG KLIMA

Zentralverband Sanitar Heizung Klima
I ———

T — Rathausallee 6 Tel.: (0 22 41) 92 99-0 \
53757 Sankt Augustin - E-Mail: info@zvshk.de
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ZENTRALVERBANE
SANITAR

I
#.JS ZENTRALVERBAND

SANITAR
O HEIZUNG KLIMA \

vww.zvshk.de
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Der ZVSHK sagt Danke — oy
’ Y L ¥ Al HEIZUNG KLIMA

... fur Ihre Teilnahme an unserer Feier.

... fur Ihre Gluckwinsche zu unserem Jubilaum.

... fur Ihr Vertrauen in das SHK-Handwerk.
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ZENTRALVERBAND

SANITAR
HEIZUNG KLIMA

Frithjahrsempfang des ZVSHK
Sehr geehrte Damen und Herren,

der Zentralverband Sanitar Heizung Klima (ZVSHK) 1adt Sie herzlich zum diesjahrigen Frihjahrsempfang ein. Nutzen Sie
die Gelegenheit, sich mit Branchenvertretern und politischen Entscheidern in angenehmer Atmosphére auszutauschen.

Datum: 4. Juni 2025
Zeit: 18:30 Uhr
Ort: Landesvertretung Bremen, HiroshimastraBe 24, 10785 Berlin

Freuen Sie sich auf anregende Gesprache, spannende Impulse und einen Abend in geselliger Runde.

Bitte lassen Sie uns bis zum 20. Mai 2025 wissen, ob wir mit |hrer Teilnahme rechnen dirfen. Ihre Anmeldung nehmen
wir gerne unter www.zvshk.de/fruehjahrsempfang2025 entgegen.

Wir freuen uns, Sie persénlich begriiBen zu dirfen!
Freundliche GriiRe
Ihr

Zentralverband Sanitar Heizung Klima
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Onlineplattform zur Berufsvermittlung und -orientierung

Berliner Ausbildungsinitiative #seiDUAL

Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales /

Berlin, seine Wirtschaft und insbesondere seine kleinsten, kleinen und mittleren
Unternehmen (KKMU) wachsen dynamisch und damit auch der Bedarf an Fach-
kraften. Die Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales startete eine
groBangelegte vernetzte Ausbildungsinitiative als Modellprojekt, welches die duale
Ausbildung sowie die Vermittlung von Schuler*innen in KKMU in Berlin fordern
und so die Fachkraftesicherung auf dem Berliner Arbeitsmarkt wiederherstellen
soll. Die Berliner Ausbildungsinitiative #seiDUAL bezieht neben Schiler*innen und
Ausbilder*innen auch Lehrkrafte und Eltern, Ausbildungseinrichtungen, Gewerk-
schaften und Fachverbande sowie Politik und Gesellschaft mit ein. Im Zuge der
CORONA-Pandemie erganzen neue digitale Formate das Angebot: #seiDUAL - Das
virtuelle Event, Onlineseminare fur Lehrkrafte sowie das digitale Lehrmaterial fur
Lehrkrafte und Schuler*innen im Homeschooling.

Kommunikationsbausteine: komplettes Kommunikationspaket

MaBnahmen

+ Die Onlineplattform www.seidual.berlin mit mehr als
235 Ausbildungsberufen und einem eigens programmierten Matching-Verfah-
ren fur passgenaue Vorschlage fur Schuler*innen und Ausbilder*innen; mit
Personlichkeitstests und filmischen
Unternehmensprasentationen

+ Lehrmaterialien zur Berufsorientierung fur den WAT-Unterricht
und im Homeschooling; Lehrkrafteordner mit Material zu Aus-
bildungsberufen einmal pro Jahr

+ E-Learning-Plattform zur Berufsorientierung fur eine ungezwun-
gene und spielerische Annaherung an Branchen und Ausbil-

Der Film zu #seiDUAL — Das Event:
https://www.youtube.com/watch?v=QxFqgr)Stkm8
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dungsberufe
Zielfuihrendes Marketing mit Schulen

L
groBBangelegte Werbekampagnen #Sel

gezielte Pressearbeit

analoge und virtuelle Events:
#seiDUAL - Das Event (einmal jahrlich); DUAL
#seiDUAL - Im Kiez (mehrmals jahrlich);
#seiDUAL - Das virtuelle Event (mehrmals jahrlich)
+ Networking, Zusammenarbeit und Partnerschaften mit
Berliner Verbanden, Innungen und Vereinen
(Onlineseminare fur Lehrkrafte; Dreharbeiten:
Aufnahmen von Erklar-Videos, Interviews, Imagevideos, Dokumen-
tationen, Highlight-Zusammenschnitte)
+ Workshops und Bewerbungsvorbereitungstage mit Lehrkraften und Schiler*innen
in Berliner Schulen

+ + + +

Der Film zu #seiDUAL — Das Event:
https://www.youtube.com/watch?v=R1IsC73xiVA

#seiDUAL-Rolemodels fur die
Kampagnenkommunikation



#sei G
DUAL -

Videos.

Das virtuelle Event

Betriebe

Das virtuelle

Event °*

Live-Vortrige

_ Das virtuelle Event

Do
i)
0

((4?»)

ort bestaig
(@)
Erstet dses Kontoauf 56DUAL
)\ == i
I
D Dubast berescinen #se0UAL Account?
S — E

q«?u)
#seiDUAL o
Das Viruelle Event

¢« s

& ovent.seidualberlin/dashboard/parcours

Hilfe &FAQ  Profil v (o]

\,‘ s
\ y{\/ ”"/”: @1 1InterContinental Berlin

o

2Werner-Pletz GmbH Tiefbau-
Kanalbau-Rohrleitungsbau

s
[ Jrimire——

Stuton i dr Lage sen i eigenes Hatl 2

Lintenbeto

*. 3 Josef Pfaffinger Bauunternehmu:
GmbH

4 Berufsférderungswerk der
Fachgemeinschaft Bau Berlin und
Brandenburg gGmbH

@ 5 Berliner Wasserbetriebe

Uit Bic) - | Werner-Pletz GmbH
g =g Tiefbau-Kanalbau-
— Newkolin | Rohrleitungsbau 6 Schornsteinfeger-Innung in Berlin

é“ 7 PARITATISCHES Seniorenwohnen
™ gGmbH

Tempaot
8 Fachverband Garten-, Landschafts-

und Sportplatzbau Berlinund
BrandenburgeV.

£23% 9 Humboldt-Universitat zu Berlin

Matiendort
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#sei —
DUAL Such deine Ausbildung SuchdeinPraktikom | =

jetztregistrieren

Ich bin Schiiler*in ‘Wir sind ein Betrieb

12:35

Registrieren und Profil anlegen Profil
rofi
Registriere dich auf seidual berlin, um it der Suche nach deinem

So funktioniert's ’

@ seidual.berlin

#seiDUAL

Die Onlineplattform Vienna House
 — - Andel’s Berlin

Adresse
andsberger Allee 105, 10407 Ber

Webseite

www.iennahouse.com

| Kontakt aufnehmen
#sei =

DUAL h deine Ausbildy h dein Praktik =

€ 5 C & seidualberin

ol \ 3
oder - Suchen

Deine besten Treffer
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#seiDUAL - Die E-Learning-Plattform

Bitte wéhle eine Branchenwelt Kaufménnische Berufe v

Ein Tag als Gértner*in

- © E

2.Einpflanzen

Du hast im Handel eine ganze Menge Pflanzen gekauft, die jetzt in ein schénes Blumenbeet gepflanzt werden
sollen. Bring die Bilder in die richtige Reihenfolge.

Gierand formen

Super, dein Arbeitstag als Gartner*in war erfolgreich!

Zertifikat herunterladen Zur Branchenibersicht

S |2 Silber Pokal
N w _ 15/18
| @ 15 gl o 9/19

Schiipfe jetzt in eine der folgenden Rollen und werde auch in anderen Berufen Profi

SPIEL
WIEDERHOLEN
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#seiDUAL - Filmische Aktivitdaten
(Betriebefilme, Innungsfilme, Erklarfilme & Imagefilme)

Dachdecker*innen

Ausbildung | Fachkraft fiir Abwas-
sertechnik | Berliner Wasserbe-

#seiDUAL - Das Event:
GruBwort Senatorin Elke Breiten-

triebe bach
QR-Code / Link > scannen oder QR-Code / Link » scannen oder
klicken klicken

Albrecht & Neiss >
Lebensmittel Grosshandel
Fachkraft fiir Lagerlogistik/
Fachlagerist*in

-Brandefiburg e Vi, BN
"Kaufleute im E-Commerce s

7T

pefROM
| Menzi - “
—Elektr@imofdrel
Berlin - :
Baicker*in

Englisch

#seiDUAL, the Berlin training initi-

#seiDUAL: nachhaltige und ative for intermedial and consis-

integrative Berufsorientierung tent career orientation

QR-Code / Link » scannen oder

QR-Code / Link > scannen oder
klicken klicken



https://www.youtube.com/watch?v=p5j7_5vmZIA
https://www.youtube.com/watch?v=VUcdGaBQiM0

https://www.youtube.com/watch?v=8FU8xG0d7AE
https://www.youtube.com/watch?v=1T6j9TuZVRI

\___NEUER
/" WANDEL

#seiDUAL-Unterrichtsmaterialien

iEE

Lehrkréfteordner

AL
|

Lehrkriafteordner

Lehrkrafteordner

Lehrmateriafien Vol

b
[
£
7
§
0
[
¥
"
1
&
s
'
&
{
d

Aufteilung in Tea

Neue Berufsbranchen

Jedes Team ek

Fragenkatalog

ran st 0 ih spntnwern i e Prsentoren o
Snden T o

Oben: Der #seiDUAL-Lehrkrafteord-
ner fUr diverse duale Ausbildungs-
berufe mit den Titelblattern von Vol.
Tund Vol. 2, sowie einer Auswahl an
Inhaltsseiten.

Alle Lehrmaterialien gibt es auch als
interaktive PDFs zum Download auf
der #seiDUAL-Onlineplattform.

Links: Das #seiDUAL-Betriebeheft
mit hilfreichen Tipps fur ein gutes
Praktikum und eine erfolgreiche
Ausbildung

dest 2 s
S W et e g
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AuBenwerbung
(Partnerkampagne
A0 & 18/1 Hintergleis Plakate)

Hoch
hlnaus Werde

Sch f !
BERUFSORIENTIERUNG chornsteinfeger*in!

PRAKTIKUM i el : 0 2
AUSBILDUNG B et
Gemeinsam Y (n -,
WaChsen Werde :

Landschaftsgartner*in!

Hoch
hinaus vee. ¥

Schornsteinfeger*in!

5 ' Gemeinsam
JETZT ANMELDEN: - wachsen vere

Landschaftsgartner*in!

Mit ‘
Durchblick

Werde Glaser*in!

#SeiDUA.L “ “ Pomﬁ:ﬁx?ﬁ‘el
Das Event ' :

in der Woche der
Vermittlung

praktikum l

ausbildung : :
#seiD . »- " Glaserdnnung

Mit
Durchblick

Werde Glaser*in! 3

X Volle
2 PoWeri::

Elektroniker*in!

o gy e e
et mng (= Jwws]

alle Infos findest du hier:
www.seidual.berlin
folge uns: fov s

www.seidual.berlin

©foy
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#seiDUAL-Social-Media-Aktivitdten

sei_dual + Gefolgt
Original Audio

. sei_dual - Gefolgt

sei_dual Auch die Form, in der das
Wissen verpackt wird, ist wichtig, um
aus #Azubis #Fachkréfte von morgen
zu machen. #seiDUAL #goodtoknow
#ausbidlung #praktikum #karrierestart

@ sei_dual Fiihlst du dich berufen? Dann
werde Bécker*In. Mehr zu diesem und
andere Ausbildungsberufe unter
www.seidual.berlin
#seiDUAL #Backer #ausbildung
#likeaboss #praktikum #berlin
#instagood #inaction #beastmode

48 Wo.

54 Wo.

baeckerei_johann_mayer Danke o
an Fynn fir deinen #einsatz bei
#seidual und fir die
#baeckerei_johann_mayer (-}
#wirbackendas #wirsindfiireuchda
#schoeneberg

#tempelhofschoneberg

oQv A

80 Aufrufe

16. APRIL 2021

v Qv A

’ Gefallt matthias_geisthardt und
37 weitere Personen

2. MARZ 2021 @ Kommentieren ...

© Kommentieren

Instagram-Clip
QR-Code / Link
> scannen oder klicken

Instagram-Reel
QR-Code / Link
> scannen oder klicken

@ sei_dual - Gefolgt

@ sei_dual Nur noch zwei Wochen bis
#seiDUAL - Das Event. Dieses Jahr ist

alles digital. Trotzdem konnen
Schiiler*innen berlinweit teilnehmen
und erhalten spannende Einblicke in
Ausbildungsbetriebe. Anmeldung
unter: www.seidual.berlin #event
#ausbildung #berufsorientierung
#karriere #praktikum #berlin

@ sei_dual - Gefolgt
Original Audio

sei_dual Willkommen auf den Dachern
der Welt: Norbert Skrobek erzahlt
euch, warum Schornsteinfeger der
beste Beruf von allen ist.

#seiDUAL #ausbildung
#berufsorierentierung

#karrierestart #jobfinder

#traumjob #schornsteinfeger
#ausblick #berlin

45 Wo.

53 Wo.

.k zakausbildungsmesse Da
bekommt man direkt Lust auf eine
Ausbildung als Schornsteinfeger!
Ganz tolles Video «

53 Wo. Gefillt2Mal Antworten

SChor nSfGinfeger* mn @2 2 Gefallt farahsayena und
62 weitere Personen
10. MARZ 2021

(::) Kommentieren ...

oaQv a fk_:,rz erkiart

2.411 Aufrufe

4.MAI 2021

© Kommentieren

Instagram-Event-Teaser
QR-Code / Link
> scannen oder klicken

Instagram-Reel
QR-Code / Link
> scannen oder klicken



https://www.instagram.com/reel/CL60V-HCoc6/
https://www.instagram.com/tv/COcY0O4LJCO/?hl=de
https://www.instagram.com/reel/CMPibt6iPti/
https://www.instagram.com/tv/CNu8SuzB6j7/
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Recap Sho...

Die Angebote
von #seiDUAl-

Weitere Inf \
Weite os via:
| info seiduatberin

10:50

<

sel_aual Nicnt
wenig Macht s
\n diesem sinne:

4. Mai

sei_dual

| : \uale

/
Albrecht &'Neiss
Leben'smitte\ Gro
ger\ogistik/

sshandé\“‘"- =

Fachkraft fur La
Fach\ager'\st*in

oQ¥Y
fallt matthias_geist

,Ge

personen

or kurzem h
bei A\brecht+N
Beruf soO

hardt und 31 weiteren

at Gerd seine Ausbildung zum
eiss peendet. Was er erlebt

sei_dual \
viel SpaB macht... mehr

Lageristen

imauss

B
: MARKT DER

BERUFE
o BESUSH-SDUE

Markt der ...

B BEITRAGE

Ausbildung

tatter’in

On Tour
das Event Tt
iveC...

B GUIDE
s
® REELS
® VIDEOS

BIRTHDA
TO US! Y,

#5eiDUAL wi
heute & Jahre alt.

.

\

P

EVENE
v ,!u:/,”ﬂ

Event 2021

& MARKIERT

Duale Au
Bogenmd

enieBt

el
(DUAL |

sbiidung

Tragt stets schwarz und
1 die Aussicht.

Starke Par...

cher’in

hat und warum der

3. Mai
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Berliner Praventionstage

Durchfuhrung des Berliner Praventionstages zum Thema ,Pravention im Kontext Kind-
heit - Jugend - Familie” im Auftrag der Landeskommission Berlin gegen Gewalt.

Dieser Tag ist dazu gedacht, um wissenschaftlich-fachlichen Input zu Konzepten und
fachlichen Diskursen in der Resilienzforschung und Empowerment-Konzepte zu vermit-
teln sowie einen Reflexions-, Lern- und Diskussionsraums fur Erfahrungsaustausch und
Wissenstransfer zwischen den verschiedenen Akteurinnen und Akteuren zu schaffen,
sowie Fachkraften zu qualifizieren.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Projektmanagement,
Content Management, Eventmanagement

MaBnahmen

+ Weiterentwicklung des Corporate Design BPT

+ Entwicklung und Gestaltung der kreativen
Wort-Bild-Marke ,Stark von Anfang an!”

+ Content Management fur Social Media

Konzeption und Produktion von 6 informativen Videos und/oder Clips

+ Durchfuhrung Berliner Praventionstag 2022 mit Rahmenprogramm, Fachvortragen
und Diskussionsrunden, partizipativen Formaten fur den fachlichen Austausch,
Workshops, Poster-Sessions, Verleihung des Berliner Praventionspreises

+ Veranstaltungsmanagement und Beratung mit Hygienekonzept, Technischer
Umsetzung, Zeit- & MalBnahmenplan

+ BuUhnengestaltung

I

Berliner praventionstag &
Praventionspreis 2022 N —

Jakob Maske,

Jefte Nietzard

o Talks mit
(0 Ha Thu Nguyen,
Christian Neumann,
X Dr. Heidemarie Amhold

9 Workshops

& VON ANFANGAN ... ;;"

= i \a Buabeng
- Praventiont n Kontex Ki dhei Juge! d - Far vilie el b

Donners109y29'09.2022 e Mn |

Einladung
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Berliner Praventionstag & :
Préventionspreis 2022

TARK

VON ANFANG AN

. . S .
Berliner Pruvenh?nsiug o5 A‘r‘
Préventionspreis 2 n

o " VON ANFANG AN

29.09.2022,9-17 Uhr = . ) 4 - Familie A
(in Présenz und digital) 5 préivention im Kontex Kindheit - Jugen f
FEZ-Berlin

Strafe zum FEZ 2

12459 Berlin

Kontext Kindheit - Jugend - Familie

9:00 Uhr

10:00 Uhr RUSSBOTSCHAFT DER SENATORIN FUR INNERES,
Astrid Lindgren Bilhne. DIGITALISIERUNG UND SPORT,

10:30 Uhr
Astrid Lindgren Biihne.

Moderation TALK: STARK VON ANFANG AN - WIE?
Thelma Buabeng KONTEXT b

o, Geschanuihe,

12:30 Uhr

13115 - 14:45 Uhr
Workshops

Astrid Lindgren
Bihne

Donnerstag

29.09.2022

Alle Infos: Livestream: FEZ-Berlin

3 EpgE
' EEXEmE]

Raum . Hausl I: KINDER LEIDEN M P
354 1d Golschan Derachschande,

Raum P mus stirken! Nuran igit, P

Raum
202/203

Raum S en mit radik P
308 Julia Kohn und Mona E Omari, Legato Fach- und

15:00 Uhr
Astrd Lindgren Bilhne.

— TALK DER LANDESKOMMISSION BERLIN GEGEN GEWALT MIT VERLEIHUNG DES
ction) - oo

Thelma Buabeng - PREISES 2022

- Soroya Gomi,Stsaketn Aniimiiiag nd Vil

A

Veranstaltungsplakat mit
Wort-Bild-Marke

: EmEmE

Prorammubersicht

Buhnenentwurf
v
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Berliner préventionstag & :
Praventionspreis 2022

STARK

VON ANFANG AN

i - Familie
 prévention im Kontext Kindhet - Jugend - Fami

29,09.2022 rzseae

.

Donnerstag;

)

o
¥

-$

lsweyer+hoffmann Berlin-Brandenburg GmbH
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Empowermem junger Geflii

Projekt,Our Righis in Acton” wurde 201 ins Leben gerufen und P <

S o

Fi e oLl el Postergalerie fur
die nominierten
Projekte

einandersetzen. Die Workshops werden von erlahrenen Referent innen
5 | ;

legenhet, die Referent_i

nser Beitrag:

Our Rights in Action* soll dazu beilragen, doss geflichiete Kinder
i

ein o

sprechen kbnnen. Nicht zulefzt soll das Projekt aber auch Spaf und

i St e
und akiv am Berliner Leben feinehmen zu kénnen.

Scon mich:

1
as zeichnet uns

1 orbeifen iber mehrere Jab
1 Foku gidhige Ar

BERLIN | %

Ansprechparinerin:
Prof. Dr Rebecea Fiedmann  E-Mail:
Winnie Pha nfo@denkasitcon

.=

DENKZEIT

]

winwnefzwerkradikalisierungsproevenfon.com
Telefon:

03068915 666

Adresse:

Denaeil-Gesellschalt . V.

Goebensirafle 24, 10783 Berlin '!
p——

R p——

Raumplan
v

Donnerstag

29.09.2022

FEZ-Berlin

VON AN

nim Kontext Kindheit - Jugend - Familie

> Préiventio

EBENE 3

2. Obergeschoss Workshop 8 Workshop 1: Digitale Methoden in die Fachpraxis

einbringen: Erfahrungen und Wege

Workshop 3: proRespeki - gewallreie Schulen
demokratisch gestalten: Fachstelle proRespekt

jricans Workshop 4: Chancen und Herausforderungen
der Zusammenarbeit von Polizei und Schule am
Workshop Beispiel des Trainings deeskalierenden Verhaltens

in Konflikisituationen

Workshop 5: Héiusliche Gewalf: KINDER LEIDEN
MIT. (All-?) Parteilichkeit vs. Kindeswohl?

Toren

Workshop 6: Kinder gegen Rassismus sférken!
Nuran Yigit, Projekt POWER ME von Ariba e. V.
o Workshop 8: Aufwachsen mit radikalem Weltbild?

4 b Padagogische Ansétze in der Arbeit mit Kindern

it

Workshop 5 EBENE 2

Workshop 2: Kinderschutz geht alle an! Pravention

3‘5 durch Empowerment und Fortbildung in Berliner
e | Workshop 4 Einrichtungen fiir gefliichtete Menschen.

i1
TEbene 4/ Kantine
lec

Workshop 7: DenkPause - Schiiler:innen psycho-

sozial férdern, Klassengemeinschaft starken!

Workshopraum aufgang

Standort:

T ‘ BERLIN ‘ i ‘




Berliner Pravenhonsiug
Préventionspreis 2022

RUCKBLICK:

Verschiedene Varianten der
Social-Media-Postings vor
und nach der Veranstaltung

WANN
BEGINNT
GEWALT IM
ALLTAG?

e 1

ETWAS ZU

TUN. |

KINDERSCHUTZ

WANN
BEGINNT
GEWALT IM
INTERNET?

NEUER
WANDEL

STARK w4

|

Berliner Provenhonsmg
Praventionspreis 2022

ARK

VON ANFANG AN

- Jugend - Fa milie

WENN
WORTE
VERLETZEN.

 préivention im Kontext Kindheit -
iibfs

"R | BERLIN F

BIG Hotline:

Das Kinder- und Jugendtelefon

“giiix | BER
‘ BIG Pravention

Gewalt ist nie ok!

»ALLE SAGEN BETEILIGUNG

a9
{ﬁ\ IST WICHTIG, ABER DANN

BLEIBT SIE IRGENDWIE DOCH
IMMER AUF DER STRECKE:*

National Coalition Deutschland

WENN

PRIVATE RECHTE
MISSACHTET
WERDEN.
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Eventmanagement
#seiDUAL - Das Event

Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales

Ziel der Veranstaltungen: erlebnisreiche Berufsorientierung mit positiven Zu-
kunftsaussichten fur Schuler*innen schaffen. Berliner Schuler*innen und
Ausbilder*innen konnen an spannenden Action-Points personlich miteinander
in Kontakt kommen und einander auf Augenhohe kennenlernen. #seiDUAL - Das
Event tragt durch die Forderung der dualen Ausbildung zur Fachkrafte-sicherung
auf dem Berliner Arbeitsmarkt bel.

Kommunikationsbausteine: komplettes Kommunikationspaket

MaBnahmen

+ Action-Points der teiinehmenden Unternehmen: Schuler*innen haben Gelegenheit
fur den Beruf typische Aufgaben durchzufuhren und praktische Einblicke in verschie-
dene Branchen zu bekommen.

+ Vermittlung von Praktikums- und/oder Ausbildungsplatzen direkt vor Ort
+ Lehrkréfte-Lounge mit Vortragen fur die Zielgruppe Lehrer*in

+ Digitaler Ableger:
#seiDUAL - Das virtuelle Event als Antwort auf die Corona-Pandemie:
Ausbilder*innen und Azubis wenden sich mittels eines Live-Streams im 20-Mi-
nuten-Takt an ihre Zuhorer*innen und stellen sich und ihr Praktikums- und
Ausbildungsangebot vor. Die Schuler*innen konnen via Live-Chat Fragen stellen.
Neben beruflicher
Orientierung geht es auch hierbei um die konkrete
Praktikums- und Ausbildungsvermittlung.

Auftraggeber mit Anschrift:

Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales
Oranienstralie 106

10969 Berlin
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#seiDUAL - Das Event
Ruckblick

QR-Code / Link > scannen oder
klicken

[l #sciDuaL

Das Event

#seiDUAL - Das Event
in der ufaFabrik
QR-Code / Link

> scannen oder klicken

#seiDUAL - Das Event
Vox-Pops vom Event
QR-Code / Link > scannen

oder klicken

#seiDUAL - Das Event

GrufBwort Senatorin Elke Breitenbach
QR-Code/ Link » scannen

oder klicken



https://www.youtube.com/watch?v=xJnGZYxVSQU
https://www.youtube.com/watch?v=LGiMZ3CW7Po
https://www.youtube.com/watch?v=sN5snV6NrPI
https://www.youtube.com/watch?v=QxFqrJStkm8&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=R1IsC73xiVA&t=92s

Die Politik ist beeindruckt von den Events

FTSCHAFT.

]
WAL ANGLICH BAU

N UKUNFT w os |

LW




Impressionen vom Event
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Filmkampagne fir die Pflegeschulen des Landes Brandenburg
Bewerbung der neuen Pflegeausbildung

Ministerium flir Soziales, Gesundheit, Integration und
Verbraucherschutz des Landes Brandenburg J

In Zusammenarbeit mit den staatlich anerkannten Pflegeschulen in Brandenburg
wurden Filme zur Bewerbung der neuen Pflegeausbildung erstellt und eingesetzt.
Die Filme portratieren die Pflegeschulen als Akteure der neuen Pflegeausbildung
und werden fur die Akquise von Auszubildenden eingesetzt. Das Projekt ist Teil des
Paktes fur Pflege und dient der Unterstutzung der Ausbildungsakteure im Berufs-
feld Pflege zur Sicherung des notwendigen Fachkraftebedarfes..

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/Ul Design + Programmierung,
Text, Social Media, Film, Marketing, Projektmanagement

Malnahmen

+ Konzeptionierung, Organisation und Umsetzung von Werbefilmen fur die
Zielgruppe der potentiellen Auszubildenden in Brandenburg ab 15 Jahre mit
Testimonials aus den Pflegeschulen

+ Konzeption und Einrichtung einer Landing-Page als Unterseite der Website des
Pflegeschulbundes

+ Bewerbung der Filme Uber verschiedene Kanalese

Auftraggeber mit Anschrift: o erandeniurs. .
Ministerium fir Soziales, Gesundhetit, Integration Pflege-'\
und Verbraucherschutz Storys¥

Henning-von-Tresckow-StralRe 2-13 }‘
AN

1 4467 POtSda m /‘ﬁ : ’.,‘ [ Ausbildungszentrum

V Gesundheit und
M Pflege Havelland

Nauen

Die Schule

u

PACTEOR B4 ey
: teant 28

Die neue Ausbildung
in Brandenburg

Pflege-
Storys:

Ausbildungszentrum
Gesundheit und
Pflege Havelland

Nauen

Die Ausbildung

PAKT FUR / b
flegeschul$, e oy
PFLEGE P glu»l.-l i e L ““_‘“

Social-Media-Posts N e



PAKT FUR
pFLEgE ‘? pflegeschul

brandentaiy

,Ich habe den Imagefilm unserer
Geschaftsfuhrung, dem Recruiting
und der Presseabteilung gezeigt
und alle sind begeistert. ... Tolle
Arbeit von Ihrem Team.

Wir freuen uns auf die Veroffent-
lichung unseres Imagefilmes!”

Anja Rummler

Schulleiterin

Ausbildungszentrum Gesundheit
und Pflege Havelland GmbH, Nauen

Pflegestorys
Kampagnenfilm

\___NEUER
WANDEL

Pflege
Storys

Die neue Ausbildung
in Brandenburg

|

,Habe das Video heute dem Team
gezeigt. Alle waren begeistert.
Danke!”

Henri Frohlich

Schulleiter der Pflegeschule
Akademie fur Sozial- und
Gesundheitsberufe GmbH,
Beelitz-Heilstatten

Pflegestorys Pflegestorys
Schulfilm Ausbildungsfilm

Pflegestorys Pflegestorys
Best-of-Clip 1 Best-of-Clip 2

QR-Codes / Links zu den Filmen > scannen oder klicken


http://www.elsweyer-hoffmann.de/downloads/angebot-WFBB/220315_PflegeBB_Bernau_Schule_16-9.mp4
http://www.elsweyer-hoffmann.de/downloads/angebot-WFBB/220316_PflegeBB_Strausberg_Ausbildung_16-9.mp4
http://www.elsweyer-hoffmann.de/downloads/angebot-WFBB/220314_PflegeBB_Social_Media_Kampagnen_Clips_%235_16-9.mp4
http://www.elsweyer-hoffmann.de/downloads/angebot-WFBB/220314_PflegeBB_Social_Media_Kampagnen_Clips_%233_16-9.mp4
http://www.elsweyer-hoffmann.de/downloads/angebot-WFBB/220315_PflegeBB_Nauen_Kampagnenfilm_Final_01.mp4
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Digital Skills Map

Berlin ist seit Ende 2017 Teil der Partnerschaft ,Jobs & Skills” der
EU-Stadteagenda. Ziel der Partnerschaft ist es, mit einem Aktionsplan
konkrete MalRnahmen zur Beschaftigung und Qualifizierung in den
Bereichen ,bessere Regulierung”, ,bessere Forderung” und ,besserer
Wissenstransfer” durchzufuhren. Berlin bringt das Thema digitale
Kompetenzen in der Aus- und Weiterbildung in die Partnerschaft ein.
Um digitale Kompetenzen zu fordern und digitale Technologien in
die berufliche Bildung integrieren zu konnen, werden erfolgreiche
Projekte publik gemacht.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/Ul Design &
Programmierung

MaBnahmen:
+ Programmierung und UX/UI-Design
+ Pflege der Internet-Plattform

A Logo des Projekts
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A ﬁlsll;ﬁl; Aboutus  Digital SkillsMap  Projects  Get involved

Filter projects:

+ Target Group
Unemployed
Employed
Young employees
Pupils and students
VET students

Teachers

(Grand)parents
Administration

Entrepreneurs

Companies

Apprentices

Training staff

Vocational schools
Educational institutions

SME

NEET

all groups.

Migrants

Refugees and asylum seekers
Eiderly people Skills and Competence

Individuals with lower level of qualification

o
Stockholm
). ¢

Danmark Latvifa

Eestj

Liettiva
Hamburg
oy Beénapycs
London! Nederland 1
° : Polska
114 Deutschiand
4

Paris L Cesko
®
7 Slovensko

France X
s Magyarorszig !
5 edgreb Chising
Hivatska - Bucurest
Uberuns  Digital Skills Map Cp6uja. @

DIGITAL
SKILLS MAP

Barcelona

Italia

dﬂgéom‘nd
Lo

https:/www.gotland.se/digitalildreo

m_gigital Skills Map - Anim..
DiglTal dldreomsorg pé Gotland 01/02/2019 - 31/03/2

The "DiglTal" project aims to boost the digital competences of Zielgruppe

Beschdftigte im

The project's main purpose is that all staff working in retirement- Pflegebereich

employees working in retirement homes and their managers.

and nursing homes should know how to use IT gadgets such as

Ipads, smart TVs or connecting loudspeakers via bluetooth, i.e.
roducts we already have in the work place. This in itself PR

zuarah\ees an m(relaseu quality of hiep(or the elderly. In the long Municipality of Gotland

run, the confidence of knowing how to use these products will also

prepare the work force to use more technical skills in general. We Regio

have a great demographic challenge at hand. All over Sweden, and Gotland

in Gotland especially, the citizens are getting older. There will be a

lot more senior citizens and young people than people of working

age the years to come. That means we have to find new ways,

smarter ways, to work, perhaps using robots and Al in the future.
Project executing organization

Socialférvaltningen, Region Gotland, Municipality of
Gotland

Europeiska Socialfonden, the Swedish ESF Council




\___NEUER
/" WANDEL

-

Berliner Ausbildungsoffensive
PFLEGE DEINE ZUKUNFT

Senatsverwaltung fur Gesundheit, Pflege und Gleichstellung J

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign (vom Kampagnenlogo bis zu Plakaten
unter Anwendung des neuen Berlin-CDs), Bilddesign (vom Bildkonzept Uber Fotos-
hootings bis zur High-End-Bildretusche) , UX/UI Design & Programmierung, Texte,
Social Media, Filme, didaktische Materialien

Hintergrund

Eine qualitativ hochwertige gesundheitliche und pflegerische Versorgung ist ein
unverzichtbarer Teil der Daseinsvorsorge.

Seit 2020 gilt das neue Pflegeberufegesetz, mit dem die bisherigen Ausbildungen in
der Gesundheits- und Krankenpflege und der Altenpflege zu einem Pflegefachberuf
zusammengefasst sind. Nach erfolgreichem Abschluss der dreijahrigen Ausbildung
zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann kann in allen Pflegebereichen (z. B. im
Krankenhaus, in Pflegeheimen oder in der ambulanten Pflege) gearbeitet werden.
Dadurch gibt es mehr berufliche Perspektiven und Entwicklungsmaoglichkeiten -
nicht nur in Deutschland, sondern in allen Landern der EU. Ziel ist, dem akuten
Fachkraftemangel im Gesundheitswesen und in der Pflege entgegenzuwirken.

Ziele

+ Die Offentlichkeit und vor allem junge Menschen Uber die Neuerungen im
Pflegeberuf informieren

+ Junge Menschen fur den neuen Pflegeberuf begeistern

MaBnahmen

+ Entwicklung einer crossmedialen Offentlichkeits-Kampagne

+ Ausspielung der Kampagnenmotive in Form von Plakaten und Anzeigen

+ Ausspielung der Kampagnenmotive und Filme Uber Social-Media-Kandale (Face-
book, Twitter, Instagram und YouTube)

+ Videoformate: Imagefilm, Interviews mit Pfleger*innen, Pflege-Padagog*innen
und Pflege-Azubis (Einsatz von Azubi-Botschafter*innen)

+ Radiowerbung auf peergruppengerechten Sendern wie KISS FM und FLUX FM

Ideenlabs zur Ermittlung und Entwicklung von Corporate Design und Corporate

Identity sowie zielgruppengerechte Ansprache

Entwicklung eines Corporate Designs und einer Corporate Identity

Entwicklung der Kampagnen-Webseite www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

Fotoshootings

Didaktisches Material

+

+ + + +
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PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

QR-Codes / Links

zum Kampagnen-
Hauptfilm (links) und
zu Einzelfilmen (unten)

> scannen oder

klicken

E QR-Code / Link zur Webseite

> scannen oder klicken

Filmstills

P F L E G E Anna-Lena, Enny, Devine, Flora und Yannick
sind Auszubildende in der Pflege.

D E I N E Und wer willst DU sein?
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

» | BERLIN

Werbe-Deckenbanner in den S-Bahnen


https://www.youtube.com/watch?v=rAoKvq22WBE
https://www.youtube.com/watch?v=V0SukfAy4lE
https://www.youtube.com/watch?v=OJEeKiHAzTo
https://www.youtube.com/watch?v=BNWFCZcxVwU
https://www.youtube.com/watch?v=7O_B3Xo0U6E
https://www.youtube.com/watch?v=22JIYiaXWqI
https://www.youtube.com/watch?v=LUT6AF6WZ2w
https://pflege-deine-zukunft.berlin.de/
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PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

Devine (25) ist Auszubildende in
der Pflege. Und wer willst DU sein?
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

R | TSt | BERLIN

ZUKUNFT und Gleichstellung

Die Motive der Plakatkampagne, verwendet als DIN AT und als freischwebende Big Banner (4 x 6 Meter) in Bahnhofen



A

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

Yannick (24) ist Auszubildender in
der Pflege. Und wer willst DU sein?
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

e ‘ BERLIN

und Gleichstellung

Fi

DEINE
ZUKUNFT

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

Flora (21) ist Auszubildende in
der Pflege. Und wer willst DU sein?
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

Senaisverwallung
fir Gesundne, Pllege
und Gleichstellung

BERLIN

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

Enny (19) ist Auszubildende in
der Pflege. Und wer willst DU sein?
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

BERLIN n

Senaisverwallung
fir Gesundne, Pllege
und Gleichstellung

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

Anna-Lena (25) ist Auszubildende in
der Pflege. Und wer willst DU sein?
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de

Senatsverwallung

s ‘BERLIN

und Gleichstellung

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT
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PFLEGE
AUFGABEN / PFLEGE ALS BERUF / KLASSENSTUFE 9 DEINE
ZUKUNFT ‘
PELEGE
pEN +
PFLEGE
PFLEGE ALS BERUF i
ZUKUNFT
Hier kannst Du fesfen, wie viel Du bereits iiber Pflege- lloge-deine ukuntberinde
. - GHE AUFGABEN HAST DU ALS PFLEGEFACHPERSON?
berufe weif}t. Du bekommst durch die Beantwortung ]
der Fragen auch einen Eindruck von den Pflegeberufen. ochperson ibe HAN D R E I C H U N G
Schau Dir die Videos (Link rechts) dazu an. Das hilft b e Bcoe oent . gt mebrers e Anworten
bei der Beantwortung der Fragen. fiir Lehrkréfte, Eltern und Unterstiitzer:innen
e gensr..
Eigenes Entdecen sehr wichti.Die Websete
fotung der Gesundheit 490 homaighr, i
1. WASISTMIT ot neu i e
fiehreen von Medikamenten
5612020 il das neve Plegeberuegeset, il dom die O Kindetwonberschweser O
Benufe und Ausbidungen new sofer und geregel wurden.
sievon O O
den alfen Ausbidungsabschiissen unferscheicen? ferstiteung bei der Heilng von Konkheiten
O tonkenschwester/ Krankenpleger (O ZU DEN MATERIALIEN METHODISCHE FORMATE DER MATERIALIEN
Bifte kreuze rechts an, ob e sich um einen alfen oder neven g von Krankheiten
frtimistvrioee O Gesdteis: und Kankenplegerfin O R e
dienen und stlf keine Bidungsmaeriolien zum Berusbild e Themo.
faMediziische Behandiung s dous s von "
[Btung und Begleiung in alen Lebensphosen ~ Losungen werden in einem gesonderten Bereich fr pad-  machen.
gogaches Personal, Elern, Unferstitzeriimnen und uch
bletuns Sterbendar a
2. WIEISTDIE AUSBILDUNG ORGANISIERT? den Schilerimen Wissen vermifieln und zeigen, ob i ols
Personlchiet fr cine Taighetin der llege geeignet ind.
; Wos meinst Du? WORKSHOP PFLEGE"
Es gibt mehvere rchiige Anfworten, einfach ankreuzen. Rechercheouftrage: die Schilrinnen lenen hir, sich
Togim “ Dos hei o Doser-
dabei olls Wichiige. "
o) Kronkenkos -
i p Fir die Rechercheaulioge und die okivierenden Methoden
theorefischen und proklschen Urlerrichtin einer Pllegeschule. Torit 2 - i
Dienstes. in crei Phasen zu planen:

geregel. Sie ende! i einer tacflchen Prifung.

(O Die Ausbildung finde ausschiieBlich in der Schule stat. Dabei
lemen die Azubis on Puppen.

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

AUFGABEN / HYGIENE - HANDDESINFEKTION / KLASSENSTUFE 9

Fi

phlege-deine-zukunft berinde.

HANDDESINFEKTION -

WIE ES GEHT UND WARUM
ES WICHTIG IST

Wausstest Du, dass eine der wichtigsten Mafinahmen zur
i von i die hygieni Handedes-
infektion ist?

Wenn Du Dich fiir einen Beruf in der Pflege inferessiers,
wird diese Tétigkeit zu den wichtigsten Handgriffen gehs-
ren, die Du faglich mehrmals ausfiihren wirst. Aber auch
im privaten Bereich ist es sehr hilfreich, iiber dieses The-
ma einiges zu wissen.

. RECHERCHE-AUFGABE 1.Plotzfir Uberschrif, Thema, Dotum

et sollst Du selbstein wenig forschen und dann die folgen-
‘den Fragen beantworten:

Geh mal ins Infernet und gib den Begrif Honddesi

ein. Schau Dir e Seien on, die angezeig! werden.

~ Was Bl D ouf?

— Versiehst Du alles?

~ Nichtimmer ist oles richig, wos Du findest. Also i selbst
ine Auswoh und Sberprife die Ergebrisse mit mehveren
Quallen.

Gbertrage das nebensishende Raster au ein eeres Bt
Popierund nutze e ol einfoche Mefhode 2um Ordnen von
No

Bitte kreuze dierichtigen Aussagen an:

Diese Methode hiff bei der selbstandigen Auseinanderset
2ung mit einem Thema und bei der Ersellung einfocher und

e s[4

e 4. Zusammenfassung
Vel Spof dobei e en e i

Prose: Ghersichicher Notren. e ven Recherchen werden i
’ . v
O Mon vecdiet im ersien usbidungsohr 51200 € vor Abiigen
i ‘einem Gesprach an.
98156 € nochAbrigen Phosez:
=
Toighen oaung
(bspw. Fohrkorten, Mittogessen) Sie sollen selbst herausfinden, ob ihr Inferesse gewecki wird.  sfehen.

Phase 3: Praxisibungen: Wit emplehlen, Proxisibungen fir alle
Inder

Die Prais-
berul brer

Fi

Handreichung - Lehrkrafte
(PDF, 72 KB, Datei ist barrierefrei/barrierearm)

9. KLASSE - Pflege als Beruf
(PDF, 556 KB, Datei ist barrierefrei/barrierearm)

9. KLASSE - Handdesinfektion
(PDF, 197 KB, Datei ist barrierefrei/barrierearm)

9. KLASSE - Essen anreichen
(PDF, 451 KB, Datei ist barrierefrei/barrierearm)

LOSUNGSBLATT

‘GUTE SEITEN FUR DIE RECHERCHE: 2. PRAXISUBUNG

woww akfion souberehoende.de

wos dozu wichfig il
Leitfoden Pflegeprokikum der Senafsverwollung fir Arbel,
Integration und Froven:

pllege-deine-zukuntberin do

Ducls eine Art Trockenibung” leich!
2u Hause durchspielen. Vielleicht hoftest Du jo ouch alles zur

Frage viellaicht auch Freundinnen oder Elern we sie es mo-

PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT

chen. Wos
Prokikum-Pllege2.pdl

1. RECHERCHE-AUFGABE fabrst desto sicherer wirst Du.

Lssungsvorschlége zu den Frogen:

Worum miissen wir uns die Hiinde desinfzieren?
Auf der menschiichen Hout wie auch auf unbeleblen Ober-
Hachen kinnen Keankheitserreger unterschiedich longe.
berleben und ber die Hande on einen anderen Ort frons-
porier werden. Die Handedesinfekion s in einfocher, sehr

Handewaschen. Neben dem eingesetzten Desinfektionsmitel
st dierichiige Anwendung entscheidend fir don Erolg.

Waos st Desinfeklion?
Die Desinfektion s eine Hygienemainahme, die o

dient, Kiankheitserreger abzuSlen oder zu inakiivieren und
adurch ihre Anzah auf oderin einem Objek! bzw. ouf einer
biclogischen Oberfische doulich 20 reduzieren. Angestrebt
wird dabel ein Zustond, n dem eine Infekfion nicht mehr
wobvscheiniich il

Wie funktioniert eine richtige Handedesinfektion?
Die ibliche Einwirkzeil der meisten Hndedesinfektionsmitel
belrag 30 Sekunden. Das bedeutel, doss nur Houfareala, die
die entsprechende Zeit ausreichend foucht gehalten wurden,
eine sichere Keimreduktion aufweisen. In dor Proxis zoig!sich,
dass hiufig die gleichen Houtpartien unzureichend desini-
zier werden.

£ gibt verschiedene Schemata, nach weichen cine Hénde-
Gesinektion durchaefihrt werden kann. Ale sind vergleichbor

Sieh Dir noch einmal an, wie die Desinfektion funktonier, olls
Du unsicher bist Auch hiergi Je Gt Du diese Tafighei ous-

PFLEGE ‘qut. Wichiig st doss bei der Handedesinfektion immer gleich
AUFGABEN / ESSEN ANREICHEN / KLASSENSTUFE & DEINE r9esangen wird, o werder o i dcide
ZUKUNFT b Roinsimie e g vy
PFLEGE
DEINE
ZUKUNFT
PFLEGE
ESSEN ANREICHEN DEINE
ZUKUNFT
Essen ist doch super einfach! Naj, das sfimmi so nicht immer. Bloge-doine-tkunhborinde
P— Fed, IFFE ZUM THEMA  ESSEN ANREICHEN"

Stel Dir o
Gips und jomand misste Dit beim Essen
helfen.

Wos denks! D, wére dabel wichlig?
Versuch mo, Dir den Hillebedart vorzu
ellen und in Deinen eigenen Worten zu
beschreiben. Vielleich frogst Du ouch

in hohes Mol on
derung i,

Stel Di vor, Du

Person, die nichtselber essen kann, dos Essen anreichen.

. ESSEN ANREICHEN UND PLATZWAHL

~ Welche Position wirdest Du bei siner Person wahien,
m dos Essen anzureichen und warum? Ein Tipp: die
Stabilf des Oberksrpers spiel eine grofe Rolle bei der
Entscheidung, welche Positon zum Essen eingenommen
werden konn,
Stel Dirden Zustand einer pllegebediligen Person vor
und begrande Deine Wol.

— Wo wirdest Du den Teller platzieren? Zeichne die pllege-
bedirlige Person an den besten Ort zum Essen
Begriinde Deine Wohl. Fols etwas feht zeichne s cin.

~ Sefat Du Dich dozu? Wenn jo, wo sefzt Du Dich hin?
Zeichn Deine Posiion in.

Nutze firDeine Begrindungen dos Feld auf der folgenden
Seite.

[IENE BEIM ESSEN ANREICHEN

[ Rube |  anreichen|
|

Thermobecher
Sitzposition
|
 Fein gemacht!*

[

e gleitende Unterhaltung

zerkleinern ]

Du hast es sicher schon gemerkt - Essen anreichen

ist eine komplexe pflegerische Aufgabe.

Sie sefzt Kenntnisse zu Ablaufen und Verhaltensbe-

voraus. Eine einfiihl;
Herangehensweise st sehr wichig.

BERLIN | 3

PFLEGE DEINE ZUKUNFT-Lehrmaterialien
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Fortfliihrung und Erweiterung
Berufs- und Studienorientierungs-
kampagne PFLEGE DEINE ZUKUNFT

Senatsverwaltung fiir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung J

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign (vom Kampagnenlogo bis zu Plakaten
unter Anwendung des neuen Berlin-CDs), Bilddesign (vom Bildkonzept Uber Fotos-
hootings bis zur High-End-Bildretusche) , UX/Ul Design & Programmierung, Texte,
Social Media, Filme, didaktische Materialien

Ziele

Die Kampagne #PflegeDeineZukunft hat zum Ziel mittels Formaten der Berufs-
und Studienorientierung in Schulen und Betrieben mehr Jugendliche fUr eine Aus-
bildung in der Pflege zu motivieren. Eine flankierende Werbekampagne unterstutzt
und spricht weitere Zielgruppen fur eine Pflegefachkraft- oder Pflegefachassisten-
zausbildung an.

MaBnahmen
+ Entwicklung von fachdidaktisches Konzepten und Materialien zur Berufs-
orientierung fur die 7. bis 10. Klasse
+ Vermittlung, Vernetzung und Schulung:
« Durchfuhrung von IdeenLabs in Schulen zum Test der didaktischen Materialien
- Schulung und Einsatz von Ausbildungsbotschafter:innen und
Pflegebotschafter:innen in Schulen bei Projekttagen
+ Konzeption und Durchfuhrung von Projekttagen zur Berufsorientierung in
Kooperation mit Pflegeeinrichtungen an Schulen
+ Konzeption und Umsetzung einer Imagekampagne:
. Entwicklung einer crossmedialen Offentlichkeits-Kampagne
- Ausspielung der Kampagnenmotive in Form von Plakaten und Schaltung als
INApp-Werbung und Spotify-Werbung
« Ausspielung der Kampagnenmotive und Filme Uber Social-Media-Kanale
(Facebook, Twitter, Instagram, YouTube, TikTok)
- Videoformate: Imagefilm, Interviews mit Senatorin, Staatssekretar und
Pflege-Azubis (Einsatz von Azubi-Botschafter*innen)
- Fotoshootings
+ Fortentwicklung und Erweiterung der Webseite
www.pflege-deine-zukunft.berlin.de



Starte deine
Ausbildung oder
dein Praktikum
in der Pflege:

www.pflege-deine-zukunft.berlin.de
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Ausbildung oder
dein Praktikum
in der Pflege:

www.pflege-deine-zukunft.berlin.de g
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Koch*innen-Wettbewerb
Creative Cup
AOK Nordost J

Der jahrliche gastronomische Wettbewerb Creative Cup startete im Zusammenspiel
mit unserem AOK Nordost-Projekt FUTURE FOR US im Jahr 2013 als FUTURE FOR US
Creative Cup Berlin-Brandenburg.

Schirmherr von FUTURE FOR US und dem Creative Cup Berlin-Brandenburg war von
2010 bis 2017 der heutige Bundesprasident Frank-Walter Steinmeier. Der Wettbewerb
stand seit 2018 unter der Schirmherrschaft des Regierenden Burgermeisters von
Berlin.

Kochen ist mehr als nur eine Zubereitung von Nahrung. Kochen ist eine Kunstform

mit ebenso vielen Facetten wie Geschmacksrichtungen. Das beweisen Koch-Azubis

in diesem alljahrlich stattfindenden Wettbewerb. Sie kreieren thematische Menus

und zeigen ihr Kbnnen am Herd. Fur einen Abend vereint sich die Branche zu einem

genussvollen Galaabend mit prominenten Gasten.

Ziel des Wettbewerbs ist es, die Berliner Gastro-Szene als attraktive*n Arbeit-geber*in
fur kommende Fachkrafte zu starken.

* Nach vielen erfolgreichen Veranstaltungen im

Ve Ludwig-Erhard-Haus der IHK Berlin wurde der

Vegan Creative Cup im Jahr 2020 neu justiert. Als

Vegetarisch Creative Cup Vegan-Vegetarisch fUhlt er sich von
nun an dem modernen nachhaltigen Kochen
verpflichtet. Der Wettbewerb greift die urbanen

Entwicklungen in der Gastro-Szene

aktiv auf und ist damit bundesweit der erste und einzige Kochwettbewerb fiir vegan-
vegetarische Gerichte.

Schirmherr dieses ersten Wettbewerbs war der damalige Regierende Burgermeister
Michael Muller.

Wir prasentieren das Event in Zusammenarbeit mit Berliner Innungen und Verbanden
aus der Gastronomie sowie diversen Ausbildungsprojekten.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/UI Auftraggeber mit Anschrift:

Design + Programmierung, Text, Social Media, Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales
Pressearbeit, Film, Eventmanagement, Projekt- Oranienstral3e 106

management 10969 Berlin

MaBnahmen

+ Gestaltung, Planung und Umsetzung der
Veranstaltung

+ Breitgefacherte Kommunikation zur
Teilnehmer*innenakqguise
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CREATIVEZU'
FUTURE CLP

BERLIN-BRANDENB

Ruckblick 2021 Interview Ruckblick 2019
Sophia Hoffmann

QR-Codes / Links zu den Filmen > scannen oder klicken

A Impressionen von den Veranstaltungen

*
September

2021 - Hotel Ror

aaaaaaa

Social-Media-Header
<
Dokumentation


https://www.youtube.com/watch?v=7lSToTQLrV8
https://www.youtube.com/watch?v=uJNcCjqjGI0
https://www.youtube.com/watch?v=VaUWQg1YKd0
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Vermarktung der BGF Koordinierungs-
stellen Berlin und Brandenburg

Zur Unterstutzung der Offentlichkeitsarbeit der BGF Koordinierungs-
stellen Berlin und Brandenburg wurde ein Erklarfilm produziert, der
die Vorteile der betrieblichen Gesundheitsforderung fur Unterneh-
men in leicht verstandlicher Weise prasentiert.

Kommunikationsbausteine: Erklarfilm

MaBnahmen
+ Konzeption, Gestaltung und Produktion eines Erklarfilms

Auftraggeber mit Anschrift:

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)
Landesvertretung Berlin/Brandenburg
Friedrichstralde 50-55

10117 Berlin

BGF Erklarfilm
QR-Codes / Link
> scannen oder klicken



https://www.youtube.com/watch?v=W_-nBz8sz7k
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Koordinierungsstelle

t sich vor
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Hauswirtschaft... immer wieder neul!

Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels in der Gesellschaft gibt es
einen steigenden Bedarf an ausgebildeten Hauswirtschafter*innen. Das Berufsfeld
nimmt eine herausragende Rolle bei der Versorgung und Betreuung einer Vielzahl
von Bevolkerungsgruppen ein. Im Ausbildungsberuf Hauswirtschafter*in ist die
Abbrecherquote besonders hoch. Die damit einhergehende Versorgungslucke bei
den hauswirtschaftlichen Dienstleistungen muss durch gezielte Malinahmen zur
Steigerung des Bekanntheitsgrades und einer Imageverbesserung geschlossen
werden.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/Ul Design + Programmierung,
Text, Social Media, Pressearbeit, Film, Eventmanagement, Projektmanagement,
Didaktisches Material

MaBnahmen
+ Design und Programmierung der Webseite www.immer-wieder-neu.de
(mit eigenem Blogbereich)
+ Teilnahme und Durchfuhrung von Veranstaltungen zur Berufsorientierung sowie
Realisierung von Ausbildungskampagnen im Berliner Stadtraum
(z. B. ,Kulturbuntes Matching"”)
+ Vermittlung von Betriebskontakten fur Praktika und
Ausbildungsplatze im Berufsfeld Hauswirtschaft
+ Durchfuhrung von didaktisch anspruchsvollen Workshops
zum Ausbildungsberuf Hauswirtschafter*in fur Ausbilder*innen
und Auszubildende
+ Bereitstellung von didaktischen Lehrmaterialien fur den WAT-
Unterricht an Schulen sowie im Rahmen der hauswirtschaftli-
chen Ausbildung
+  Vernetzung mit Ausbildungsbetrieben, Schulen sowie
Fachverbanden und weiteren Experten aus dem Berufsfeld
Hauswirtschaft
+ Kampagnenkommunikation durch eigene
Social-Media-Kandle (Instagram, Facebook,
Pinterest)
+ Veroffentlichung von Presseartikeln in
Fachmagazinen und weiteren Printmedien




Hauswirtschaft

immer-wieder-neu.de

Von der digitalen Arbeitsorganisation r professionellen Hygienesicherung \!
bis zur nachhaltigen Wartung: i ausgewogenen Ernahrung:
In der Ausbildung zum*r Hauswirtschafter*in Ausbildung zum*r Hauswirtschafter*in

kannst Du viele Stérken ausspielen. 3 nst Du viele Stdrken ausspielen.

www.immer-wieder-neu.de

rwartest

www.immer-wieder-neu.de
#MehrAlsDuErwartest




Hauswirtschaft

immer-wieder-neu.de

Hauswirtschaft

immer-wieder-neu.de

immer-wieder-neu.de
A

Internetprasenz Entwicklung der Wort-Bild-Marke

Werde ein

Alleskonner!

Planungsheld- Marketingtalent -Versorgungsproﬁ

Konzeption der Kampagnenmotive und Durchflihrung des Fotoshootings



\___NEUER
WANDEL

< Social-Media-Aktivitaten
u.a. mit
neu produzierten Filmen »

sonniact

zzzzzz
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Info  Fotos  Videos Beitrige

2 hinderungen vorschiagen

ﬂ“ﬂ \

Wit
Hauzi

« Lehrkrafte-
Ordner

it |

A
Arbeitsblatter aus
dem

Lehrkrafte-Ordner » Betriebe-Ordner

»

<
Info-Flyer in mehreren
Sprachen
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Aktionstag Hauswirtschaft

Mit Unterstutzung der Neukollner Bezirksburgermeisterin Franziska Giffey,
fand der Aktionstag u.a. in der Rathauskantine des Bezirksamts Neukdlln statt.
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Veranstaltung

Kulturbuntes Matching

In Kooperation mit der IHK Berlin, AOK Nordost und der Senatsver-
waltung flr Integration, Arbeit und Soziales j

Bei dieser Veranstaltungsreihe steht das Matching von Jugendlichen aus berufsorientierenden
Lehrgangen der Oberstufenzentren und Willkommensklassen mit Vertreter*innen aus Betrieben
im Mittelpunkt. Dabei wird den Jugendlichen die Vielfalt des Berufs Hauswirtschafter/Hauswirt-
schafterin mit seinen Chancen und Perspektiven vorgestellt. Bei der aktiven Zusammenarbeit
zwischen Jugendlichen und Vertreter*innen der Betriebe wird die Kontaktschwelle gesenkt und
einnachhaltiges Matching ermaoglicht.

<
Veranstaltungslogo

Integration trifft Wirtschaft Pokumentationsbuch

Integration trifft Wirtschaft /

o | MICHING y e
Integration trifft Wirtschaft , Kl[j}’\}-lék ‘ SAM M E LKA RTE

SETCARD®

N>

lhing € Matching D

Name
Ugiae Nis Voluptatem

Vorname lhing E Matching F
Plaut vendaerum

Geburtsdatum  00.00.0000
E-Mail Ugiae@nisvoluptatem.de

Telefonnummer 00000000000000
*

Andere Kontaktmdglichkeit swirtschaft '&%gi Partner:

Plau facia de volorempossi diat aut ommodis war wiader vl ZE WS

sitaturero od modistori di reptatur Apicil

Ibusdam aut utempernam volorro. A

Stempel-Sammelkarte

A
Sedcards
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KommunikationsmalBnahmen

Topfit mit der AOK Nordost,
ehem. FUTURE FOR US

AOK Nordost - Betriebliches Gesundheitsmanagement /

Zur Erfullung ihrer Praventionspflicht hat die AOK Nordost eine Netzwerk-Initiative

ins Leben gerufen. Mit den Modulen Ernahrung, Bewegung, Stress- und Suchtpravention
wird ein Bewusstsein fur die mentale und physische Gesundheit von Azubis geschaffen.
Gleichzeitig werden Geschaftskunden der AOK Nordost aus Berlin, Brandenburg und
Mecklenburg-Vorpommern dazu motiviert, sich starker im Bereich BGM fur ihre Azubis
einzusetzen. Bundesprasident Frank-Walter Steinmeier war Schirmherr der Initiative.
Zusammen mit Starkoch Johann Lafer unterstutzte er personlich die Veranstaltungen
der Initiative.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Social Media, Eventmanagement,
Projektmanagement, Didaktisches Material

MaBnahmen
+ Kommunikation im B2B-Bereich
+ Print-Dokumentationen
+ Begleitung und Dokumentation von Veranstaltungen via Social Media
(Facebook, Instagram und YouTube)
+ Inhaltliche Ausgestaltung und Durchfuhrung von uber 100 Workshops, Seminaren und Ex-
kursionen fur Auszubildende in Berlin, Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern zu den
Themen Ernahrung, Bewegung, Stress und Sucht mit Wettbewerbscharakter
+ Veranstaltung mit Wettbewerbs-Komponente: FUTURE FOR US
+ Evaluation und Dokumentation aller Tatigkeiten und Aktionen
Wettbewerbscharakter
+  Veranstaltungen mit Wettbewerbs-Komponente
+  Evaluation und Dokumentation aller Tatigkeiten
und Aktionen

Frank-Walter Steinmeier,
05.2010 bis 02.2017 Schirm-
herr von FUTURE FOR US
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WAS MUSSEN WIR WISSEN? RECHERCHEPHASE

b Erlebe neue Wege mit Deiner

 Welche Rechtsiormen gibt es?

= Welche Rechtsformen kommen in der Schule in Frage? H ¥
e s — Die Gesundheitskasse
= Was bedeutet Nachhaltigkeit?

= Welche Verarbeitungsprozesse existieren?

DIE GESCHAFTSIDEE WIRD ENTWICKELT A

= Wi lautet die Geschaftsidee unserer FUTURE FOR US Schilerfirma?

= Anzahl der Teilnehmer/innen festlegen LOgO
= Unterehmensform festlegen

= Firmennamen finden

= Business- und Marketingplan entwickeln

= Startkapital und Finanzierung kiren (z.8. Sponsoren finden)

WIE GEHT'S LOS? GRUNDUNGSPHASE

= Produktheschalfung Kizren: Woher bezichen wir unsere Produkte? (2B Kooperation mit FUTURE FOR US
Schilorfirmen , Anbau, Oko-Bauern, Hofliden, Caf
= Verarbeitungsorte und -moglichkeiten finden: Wo kinen wir das Produkt verarbeiten?
(Tipp: FUTURE ansprechen. or Ort Obst und Frichte
selber verarbeiter.)

S

= Umfang der Leistungen Eurer FUTURE FOR US Schillerfirma festlegen (Rezepte, Arbeitsmittel etc.) e Dot o Gt e

= Raumiichkeiten finden (2.8 Biro, Kiiche, Lager) R oS e s o s s et S

= Arbeitsbereiche festiegen oo ettt Ko Wit S, Tt P, bt

= Versicherungsfragen kidren W T

= Geschaftsfiihrer bestimmen O Moo Jtansbosnn ot B Whiewebon .

= Firmenkonto grinden et A o st s

© Buchhakung anlegen bttt

= Formulierung von Arbeitsvertragen [P —

» Einstellungsgespriche fihren

= Arbeitsbereiche zuordnen

= Projektzeiten und Arbeitszeiten festlegen (Zeitplan)

= Uber Sicherheit am Arbeitsplatz informieren

= Hygieno-Grundiagen orarbaiten e

. Kidren (2B, it S P S
Schilerfirmen ,Handel & Vertrieb” auf Schulhcf, als Catering, auf Veranstaltungen etc.) ] Wﬁt&:‘.“.ﬂ.‘ﬂ”ﬂ:’;’ﬂfﬂ

= Lieforzeit abstimmen und festlagen (Zeitplan) RO ot St ST

. iberlegen (8. Fl o e e oy i

= Wie kamn der festlegen R e i

- m Gewinn? mit der Schule festlegen

= Gegenstrategien bei maglichen Verlusten iberlegen

SUCHE NACH PROJEKT- UND HANDELSPARTNERN

. FﬁvBesthz“ungs Einkaufs- und Verkaufsmaglichkeiten
io-Siegel,
- Andoro FUTURE FOR US Schilerirmen finden, ie Waren und Produktaffern

. ANLEITUNG ZUR

DURCHFUHRUNG SCHULERFIRMA
MANBAU

Rozopto vorbereiten L a4

Darreichungsform und Verpackungen Gberlegen

Zutaten und Verpackung (2.B. Glaser, Etiketten) besorgen

Preise fiir Eure Ware/Eure Produkte ermitteln (Kostendeckung)

Verarbeitung

Hygienerichtlinien beachten

Testessen/-verkostung

Abfilllen

Handlerakquise

Transport/Logistik der Ware/Produkte

Laufende Buchhaltung

IFUTURE FOR USiative

oo e www.future-for-us.de

Veriaeedesder PO Bundesagsrokton &
Schiombare dr FUTUREFOR U it

WOMIT STEHT UNS DIE AOK ZUR SEITE?

= Bei der Suche nach regi Sponsoren fir die ,
der Produktion, des Vertriebs und h Handlern oder Banken
Unterstitzung bei Aktionstagen, Projektiagen und Projektwochen

Zusitzliche Werbung durch Synergieeffek: der FUTURE FOR US Kampagne und Teilnahme

Eurer FUTURE FOR US Schilerunternshmen an Presseaktionen der AOK

Einladung von Experten der FUTURE FOR US Kooperationspartner und der AOK zu ausgewahiten Themen
= Die AOK rund um die

SCHULJAHRESABSCHLUSS

. GswmnNsr\ua(

= Projektbeurt

 beehussharch fr FTURE FORUS Projekipartner
= Zukiinftige Zielsetzung

FUTURE FOR US -
Schule der Erfahrung /Schule der Entdeckung
Mehr auf wwew.future-forus.de

Weitere Infos rund um Schule
Ausbildung und Beruf unter
‘www.aok-on deinordost
—

wnsisweysrdofinomdo

www.aok-on.de/nordost

A Infoplane / Leporello

> K —
; Fotodokumentation

Fy
b~ FO;HRE

‘\wnw_‘

A
Kleidungsbranding




NEUER
WANDEL

T

CREATIVEG P

Berlin-Brandenburg
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Abb. 7

Dokumentationen
Creative Cup

Abb. 8
Seminar- und Exkursionsplan
Abb. 9
Flyer
Abb. 10
Messewand
Abb. 11
Fotobuch
Abb. 12
Unterrichtsmaterial
Abb. 13
Leporello

B
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Abb. 10
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8. September 2014

*
Tempelhofer Feld*!
: Auszubildende
Die Programm-Highlights:
: r Zirkuszelt |+
coole Abendveranstaltung
empelhofer Dam, S Tempelhof

Spremwalduach Peter Fronks

FUTURE
“FORUS

Erlebe neue Wege mit Deiner
0K Gesundheitskasse
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Personalkampagne
#werdesimeon

Diakoniewerk Simeon gGmbH

Das Diakoniewerk Simeon gGmbH ist eine soziale, gemeinnutzige Organisation, die
im Namen der evangelischen Kirche Hilfebedurftige unterstutzt und fur sie eintritt.
Mehr als 1.200 Mitarbeitende sind unter dem Dach des Diakoniewerks Simeon an
fast 90 Standorten in Berlin und Brandenburg fur und mit Menschen tatig. Mit einer
gezielten Personalkampagne will das Diakoniewerk Simeon gGmbH Fachkrafte in den
Bereichen Jugend-, Pflege- und Behindertenarbeit gewinnen. Da die soziale Arbeit
mit viel Empathie verbunden ist, stellt die ganzheitlichen Print-, Film- und Online-
Kampagne Menschen in den Vordergrund. Die eigenen Mitarbeiter*innen wurden
Botschafter*innen fur den*die eigene*n Arbeitgeber*in. Dazu wurden emotionale
und authentische Bilder von Mitarbeiter*innen erzeugt, die durch sympathische
Slogans untermauert sind.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Social Media, Film

MaBnahmen
+ Foto-Shootings und Filmdrehs mit Mitarbeiter*innen der Diakoniewerk
Simeon gGmbH
+ Ausspielung der Kampagnenmotive als Plakate, CityCards und Anzeigen
+ Kommunikation der Motive Uber Social-Media-Kanale (Facebook, Twitter, Instagram)
+ Ausspielung der
Kampagnenmotive und Filme Uber Social-Media-Kandle (Facebook, Twitter, Insta-
gram)
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Diakoniewerk H52
Simeon HE

Erzieherin,
Pflegefachkraft,
Sozialpadagog*in
oder ganz was
anderes: Bei uns
kannst du dich mit
dem einbringen,

was du hast, bist 1
und werden willst. |

ye!

www.diakoniewerk-simeon.de
Sei du selbst - #werdesimeon

Die Kampagenenmotive als Plakat (oben rechts und unten)

Film Stills — QR-Codes / Links zu den Kampagnen-Hauptfilmen
"= » scannen oder klicken

Hier kannst Dein Strahlen Unsere Vielfalt

du dich begeistert lebt von deiner
entfalten! uns! Farbe!
Diakoniewerk M52 Diakoniewerk H&2 Diakoniewerk H&i
i Simeon HE Simeon HE

| Simeon Nl

Erzieher'in,

T . y Pflegefachkraft,

g Erzieherin, . 4 Sozialpédagog"in
P'\EQE'achkvaﬂ; Pflegefachkraft, b i il h - oder ganz was
Sozialpédagogin Sozialpadagog*in - - anderes: Bei uns
oder ganz was oder ganz was. p g Kannst du dich mit
anderes: : anderes: . : dem einbringen,
Bei uns kannst | 4 Beiuns kannst g T was du hast,
du dich mit dem du dich mit dem ) g i bist und werden

einbringen, was
du hast, bist und
werden willst

willst.

einbringen, was
du hast, bist und
werden willst.

| "en % Ecken und Kanten
R 1achen unsere

begeistert uns!

(o]

Kampagenenmotive 1- 4 als Plakat »


https://www.youtube.com/watch?v=WEjFTxWKXCA
https://www.youtube.com/watch?v=pW4myD7S7cc
https://www.youtube.com/watch?v=kY9rDn-ULy0
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Markenentwicklung, Kommunikation &
Messeauftritt

Der Wirtschaftsverband ,Die Deutsche Bauindustrie” vertritt die Interessen der
deutschen Bauindustrie gegenuber dem*der Gesetzgeber*in, der Regierung und
der Verwaltung. Als Arbeitgeber*innenspitzenverband nimmt der Verband

sozial- und tarifpolitische Interessen gegentiber Gewerkschaften, Offentlichkeit
und Staat wahr. Die planen bauen 4.0 GmbH ist eine Initiative aller relevanten
Verbande und Kammerorganisationen der Wertschopfungskette Planen, Bauen
und Betreiben in Deutschland.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Eventmanagement,
Projektmanagement

Mal3nahmen

+ Uberarbeitung des Hauptlogos der Deutschen Bauindustrie

+ Entwicklung der Logos ComTech (technischer Unterbereich) und ELVIRA (Kon-
junkturdatenbank)

+ Gestaltung diverser Banner, Einladungen und Broschuren

+ Gestaltung und Produktion eines Messestands, einer Lounge und von Mat-
ching-Veranstaltungen fur den ,Tag der Deutschen Bauindustrie”

+ Konzeption und Umsetzung des Buchs ,Bauindustrie international” sowie der
PBDE-Denkschrift

+ Gestaltung der Flyerserien ,Technische Briefe” und ,Bundesfachabteilung”

+ Gestaltung von Werbemitteln (Newsletter, Roll-ups, Flaggen, Geschaftspapier
u.a.m.)

+ Konzeption, lllustration und Gestaltung des Newsletters ,THERMinator” (Bun-
desfachabteilung Warme-, Kalte-, Schall- und Brandschutz)

+ Monatliche Erstellung der Konjunkturdaten mit webbasierter Grafik

+ Gestaltung, Organisation und
Projektmanagement fur die Au-
Benfassade der Deutschen Bauin-
dustrie

Matching-Veranstaltung mit
Firmenvertretern
der Deutschen Bauindustrie und

interessierten Schuler*innen.



A 3-D-Entwurf der DBI-Lounge mit integrierter Info-Sdule (oben links) und Stand der Landesvertretungen (unten rechts)
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f Deutsche
_Bauindustrie
Internationg|

Prasent i lber

5 Landern auf

Info-Saule der Deutschen Bauindustrie International Messefahne

L] K

) S DIE DEUTSCHE
[ BAUINDUSTRIE

BAUEN UND SERVICES

Kunden
Voilame Dvovae  Hw
der
Deutschen _
Bauindustrie
2015

@ Condor
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X DIE DEUTSCHE
BAUINDUSTRIE

BAUEN UND SERVICES

X DIE DEUTSCHE
BAUINDUSTRIE

BAUEN UND SERVICES

) X DIE DEUTSCHE

BAUINDUSTRIE

h BAUEN UND SERVICES

Design neues Hauptverbandslogo
4C | negativ | schwarz-weif3
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Statistikdatenbank der Bauindustrie

op)

tatistikdatenbank des ZVEI

ConTech
Deutschland

ConTech
Deutschland

BAUINDUSTRIE




Baukonjunktur im August 2023 BAUYINDUSTRIE

Auftragseingang profitiert weiterhin Urisats
von Gro[’,projekten im Bahnbau im Bauhauptgewerbe, zum Vorjahr, real

Auftragseingang*
im Bauhauptgewerbe, zum Vorjahr
real, kalenderbereinigt

August 2023

- 6,5% N
Jan. - Aug. 2023

L]
e -35% M

Jan. - Aug. 2023

August 2023

A+0,1 %

* Betriebe mit 20 und mehr Beschaftigten

Baukonjunktur im Oktober 2025: BAUYINDUSTRIE

Auftragseingang und Umsatz im Plus.

Auftragseingang*

im Bauhauptgewerbe, zum Vorjahr,
real, kalenderbereinigt

. +1,8%

Jan.- Okt. 2025

Jan.- Okt. 2025

Umsatz*

im Bauhauptgewerbe,
zum Vorjahr, real

*Betriebe mit 20 und mehr Beschaftigten

Quelle: Statistisches Bundesamt
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BAUY INDUSTRIE

, Wo bleibt der e oo

Die Bundesragierun lagte folgich

. i Nachwuchs?
Ilnator
- e (IPCC) -
:

Scrwello fir Trolbhausgasneutraltat
entsprochondan

Damit il man nun die Emission von

BAUY INDUSTRIE

L]
H ERM I ato r mm‘/‘/////
I NEWSLETTER DER BFA\
Jwar im Corona-  Industriebaustellen und vielen weite- EiiF-Dammstudie
Juli 2021 | Nr e A g sa 0 f Ei "
40 Mt Tre 9 parp

o wllgen Unternehmen zu sahen Sie
ufen Ausbidungswilige 20 siiver Wirden samilche Industraariagen NIPRO PharmsPackaging Germany

Traumjob Klimaschutzer: it e 0 nah VD1 410 Energsioie
Wo bleibt der Nachwuchs? Worde Kimasehitor - fivich run 14 Mioe (Megatorne

Werde Industrie-lolierert Oleinheiten) odor rund 163 Milionan

(GmbH st sin Untemshmen n Fran-

Unter der einpragsamen Webseite e und s0 3uch 40 Mt 1 energieintensi, Beret m September

o340 e inden sich samtl dustrille Traibhausgase singespart letzten Jahves hate die iF dort inen

cho wichtigen Detalls b die Bran- werden Das entspricht dom jahr TIPCHECK durchgafahrt, woraufhin

he, Standorte, Unternanmen, Qual- chen Energiaverbrauch von rund 10 dio NIPRO meh als 300.000 EURIn
Fation, Ausbidungsverlauf und alle Millonen surapdischen Haushalten Encrgieafizenzmatinahmen undve
besarte Dammungen investiert hat

nungsmotort Jetat il s noch weitere Bereiche

leoloren st sktvr Kiimaschotz und

gibtdem Berufeinnachhaltgragen- Allin Deutschiands Industie korn- inve igen selbst gesteckte
des Ziel. Fur diese Generation und o mit rund 10 Mt CO,-Aquivalent Kiimaziel, die CO,-Emissionen bis
auch irjode wstera die EU-Traibhausgasemissionen um 2025 um 30% ureduzieren, st aber
ein Viertel reduzieren, wiirde sie ihre. auch darauf ab, 7
JedenTag! Anlagen konseauent nich VDI 4610 i ommmn oz grund der nouen CO; Stouer, die st
reren hundert Energiekiasse C démmen Deutsch- Januar diesen Jahves in Dewtschland

g und Technik it o bt i ot v
fnmarbeiten an betriebstechnischen und Polen mit 413 Mt (Quelle: Bun-
ERFAHRE MEHR + BEWIRB DICH AVF: der Reihe Q zu bezeichnende AGI nen schadiichen Kiimagase deutlich  Bei der EiiF kann man diese Veran-  Verfiigung gesteliten Zertifikate mit je-
www Iso AZ”BI DE Q03 Dammarbeiten - Ausfihrung 2u senken. Doch nicht nur politsch,  derung deutlich spuren. Ende Juni  dem Jahrsbrimmt und die Untemeh-
ol = ol von Warme- und Kaltedammun- auch wirtschaftlich wird es immer Die.

s schomas or  gon - Dammarbeiten an betrebs:
Ivorbronnungs-

Das nationale Einsparpotential

A—

entsprict

DIE THEMEN: S. 2 Traumjob Klimasch ot der Nachwuchs? | §. 2 or obe-  minharzschaum” (fraher: Blshperiit e @B 505%35
5.4 Neues aus Normung und Technik | S. 5 EiiF-Dammstudie: 40 Mt Treibhausgas-Einsparpotential | or Anlager). Beide Arbetsbltter sol- e Berscrnung basert ot dam e 2,1 MILLIONEN 5,2 MILLIONEN
.7k fermine | .71 ki Werbung fr den s . A s e ey HAUSHALTE AUTOS

S. 8 Informationen zu det i und Kaufmannischen Brisfen der Bundesfachabteilung

arme-, Kalte: ind Brandschutz

Newsletter THERMinator, DIN A4

Icon-Illustration THERMinator

The New Office = Banner

ol Al e Format 150 x 600 m |

Fahnentuch (B1)

Digitaldruck | Aufhangung doppelte
Bannereinrichtung

Bereits 2002 fertiggestallt, erfullt das Burogebaude Z-zwo in Stutt- ARSI
gart Mhvingen de hohen Anforderungen an Nachhaligket und wenre e
‘wrde 2009 als eines der ersten 16 Pilotprojekte der Deutschen WEE ST
Gesellschaft i Nachhaltiges Bauen mit dom DGNE-Gitesiegel in
Siber ausgezeichnat

Besonderheiten:

= Front-loaded design )X

= Einweinung 2002 pEmscre
WERTE SCHAFFEN.

= DGNB-Gitesiegel n Siber 2009 WERTE SCHUTZEN.
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Buch ,PBDE - Denkschrift 2011
72 Seiten geschlossenes Format

174 x 240 mm Klebebindung
4/0 farbig Euroskala
Auflage: 1.500

Vor zwanzig Jahren wurde die
Planungsgesellschaft Bahnbau Deutsche
Einheit mbH gegriindet

Der Vorsitzende des
Aufsichtsrates erinnert sich

Respekt

Auslandsbau in
den 80er Jahren

Der deutsche Auslandsbau hatte ~ beeinflusst in ers-
ter Linie durch die Olkise — ab 1973 einen zuvor nicht fir
maghch gehaltenen Aufschwung genommen. Der Unfang
der Auslandstatigkeit der deutschen Bavindustre wurde
damals noch ausschieBlich am Aufragseingang gemes-
sen. Diesor entwickelte sich, zusammengefasst nach Jah-
zahnten, wie folgt:

195059 © 2,1 Mrd. DM
196069 © 55 Mrd. DM
197079 : 536 Mrd.OM
198089 : 487 Mrd. DM

Diese wenigen Zahlen verdeutichen die explosionsartige
Entwicklung, ie nach 1981/52 20 Ende ging.

An dieser Stell sollen nur einige Entwicklungslinien nach-
gezsichnet werden:

1. Als Folge der zweiten Welle der Oipreissteigerungen
nahmen die Auftragsvergaben an deutsche Bauunter-
nehmen vor allem in den OPEC-Staaten wieder zu und
erreichten 1981 mit 12 Md. DM nochmals den Spitzen-
‘wertvon 1976. Danach gingen sie zuerstlangsam, dann
seh stark zurick. Gegen Ende des Jahrzehnts lagen die
Jahveswerto unter 2 Mrd. DM,

2. Interationale Verflechtung dor Bauindustrie” und
Umstrukturierung setz sich fort” - so waren zwei mei-
ner Jahresaufsatze in der ,Bauwirtschaft” in den 80er
Jahven Gberschrisben. Im Text wurde dann ausfhrich
dargestell, dass vor allem die grofen Bauaktiengs-
sellschaften immer mehr dazu hergingen, im Ausland

Buch ,Bauindustrie international” | 133 Seiten | Berliner Broschure 1200 x 259 mm | 4/0 farbig Euroskala I Auflage: 2.000
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" ) planen bauen

4.0

(D-Manual

planen bauen

1 Die Basiselemente
1.2 VermaRung der Wortmarke

| d zlfi(r)\en bauen

o s Rastr fest ver- nient ispielgroen
@ mat Di Rasterein unterschiten werden. Logobreite a8 Rundungen
e Grie des quat Smm
. swischen der 4 und der 0, Runde Ecken wmm emm
v St st anen-bauen o Wenn das Logo aufeine fliche gestell. 70 mm 3mm
plere a0 Budipeterstatest e planen-bauen .0 wird, erhalt e unde Ecken. Die Run- 35 mm 15mm
Gesells Dighalisiening des - Schutzraum dungen sind 5o einaustelen, s sie
lanens, Bauens und Betrelbens mbH S0
[ einheiten rundum. Dieser Abstand 74 umfassen,
Wt Berin
T 9 0o 858

R 9 (030208620
gt de

Helmut Bramann
Gt

Mol +43 @160 148 0325

hemut bamann@planen- e de

| d Bll-a(r)\en bauen

Helmut Bramann
Geschiftsfiihrer

Budapester Straie 3

— 10787 Berlin helmut.bramann@planen-bauento.de
Tl +u9 (002286238 Www.planen-bauenso.de
Fax: +49 (0)30 212 86 250 facebook.comiplanen-bauent0
Mobil: +49 (0)160 148 03 25 twitter.com/planen-bauent0

planen bauen

Gesellschaft zur Digitalisierung des
, Bauens und Betreibens mbH

Bankverindungforo-N. 0RE28  BLET0040D00 B OBRDEFFRCK IBAN:DEDY 1004 0000 0103 262800
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KommunikationsmalBnahmen

Vermarktungskonzept und
Teambuildingmalinahmen

AOK Nordost J

Die AOK Nordost, allgemeine Ortskrankenkasse fur Berlin, Brandenburg und Meck-
lenburg-Vorpommern, fusionierte 2011, nachdem sich bereits ein Jahr zuvor die

AOK Berlin und AOK Brandenburg zusammengeschlossen hatten. Wie konnen sich
die Mitarbeiter*innen mit allen drei Bundeslandern identifizieren und die jeweiligen
Verwaltungsbestimmungen kennenlernen? Das Brettspiel ,Tour de AOK” und ein
Mitarbeiter*innenhandbuch stellen die drei Regionen kurzweilig vor. Zur neu fusio-
nierten AOK Nordost gehorte auch ein neues Vermarktungskonzept, um Inhalte auch
nach aullen hin adaquat kommunizieren zu kénnen.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Projektmanagement,
Didaktisches Material

MaBnahmen

+ Entwicklung eines Mitarbeiter*innenspiels in Form eines Tools zum Teambuilding:
Reise durch die Bundeslander, Wissenswertes Uber Bundeslander und AOK

+ Konzeption, Text und Gestaltung eines Mitarbeiter*innenbuches

+ Vorstellung der regionalen Tatigkeiten der neuen AOK Nordost

+ Logo-Entwicklung fUr die Horizont Konferenz-Etage (Bildmarke greift asthetische
Teilelemente des Konferenz-Mobiliars auf)

+ Fotoshooting

+ Konzeptentwicklung Website

Ik

Die Gesundheitskasse.

Brettspiel ,Tour de AOK"

Stllpschachtel 373 x 273 x 55 mm |
Spielplan 527 x 361 mm offenes Format |
4/4 farbig Euroskala, Auflage: 6.500




nnnnn

Meine AOk — Starkes Team

Gemeinsam unseren Weg gestalten

Ein Mitarbeiterbuch zur Vereinigung
der AOK Berlin und der AOK Brandenburg
fecion £y
'l'?EGloN ‘
& g I
HEGIoN |
ar (
REGION !
Buch W ‘
Auflage: 6.500 i
Urnfang: 380 Seiten
[ AQORIZONT
£ HORIZON
.HORIZONT
[
.
KUNFERIE%Z(%'EIGI
5 ‘"EEX‘;K,&"IINCM fage  PRONNUES
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Diverse Printprodukte
Geschaftsausstattung

Deutscher Stadte- und Gemeindebund

Der Deutsche Stadte- und Gemeindebund vertritt als kommunaler Spitzenverband
die Interessen der kommunalen Selbstverwaltung kreisangehoriger Stadte und Ge-
meinden in Deutschland und Europa.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign
MaBnahmen

Gestaltung und Produktion der Geschaftsausstattung
(Visitenkarten, Urkunden, Grul3karten, Rollups etc.)

¢ | DStGB

Aph

Deutsener Stdte-
urd Ger pinc sbund

nnnnnnnnnnnnnnnn
nnnnnnnnnnnnnnn

................
Towns and Municipalties

A
Memokarte | DIN lang

>
Rollup | 100 x 200 cm




<

05’&?3,A

‘*ﬁ\uﬁ:ﬁ"‘

o

o
e

M| DStGB DStGB

Degscher st
nd Gomeindebu | geutseher Stidte-

ﬁﬂﬂ 4nd Gemeindebund

Merienstralie 6
tGB
uh Tel: 030773 07-253 n Asocinion of
Plenraliine Niobit 01722631205 gnAssetonof
o

& alexander handschuh@dstab.de www dstgb.de

e —

— Marienstratie 6
12207 Berln | Germany

Urkundenserie
| Klappkarten | DIN A5

\___NEUER
/" WANDEL

Alexander Handschuh Tel: +49 30773 07-253
Spokesman Mobil:+49 172 2431205
& aloxander

A
Visitenkarten

Uwe Liibking
Boigoordneter

& uwe luebking@dstgb e
i facebook.com/dstgh
2 twitter.com/LuebkingUwe

| zweisprachig

»

Aah

Jan Strehmann ‘
Referatsleiter Mobilitat und Wirtschaft

 jan strehmann@dstgh.de
12207 Berin’ orsace
Tel: 030-77307 245 Mt
Fax:030-773 07 265

Wwwdstgb.de

DStGB

Deutscher Stidte
und Gemeindebund

Marienstraie 6
12207 Berin

Tel: 030 773 07-243
Mobl: 0160 226 44 38

www dstgb.de

|

August-Bebel-Allee 6

Norbert Portz 53175 Bonn
Beigeordneter Tel: 0228-959
& norbert portzadstab de www.dstgb.de

A
Visitenkarten

6220

| DStGB

Aafy | Deucherside.

und Gemeindebund

Dr. Gerd Landsberg

Geschatsfiihrendes Prasidialmitglied

Marienstraiie 6
12207 Beriin

Tel: 030-773 07 223

Mobil: 0172 240 27 21
 gerdlandsberg@dstgb.de
www.dstgb.de

>
Visitenkarte Prasidium | Klappkarte
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Image-Kampagne

Zuhause ist hier

Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg /

Unter dem neuen Slogan ,Zuhause ist hier” bietet die Bezirksverwaltung auf einer
neuen Homepage sowie auf weiteren modernen Kommunikationswegen der
Social Media Freizeittipps, Geschichtswissen Uber den Bezirk sowie
Stellenausschreibungen an.

Einen besonderen Stellenwert haben die per Film aufbereiteten Kiez-
spaziergange der Bezirksburgermeisterin, die auf der Webseite und
auf den Social-Media-Kanalen nachverfolgt werden kdnnen.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/UI Design +
Programmierung, Text, Social Media, Film www.zuhauseisthier.berlin.de

Mal3nahmen
Entwicklung der Wort-Bild-Marke ,Zuhause ist hier”
Entwicklung einer kreativen Leitidee A Kampagnenlogo
Fotoshootings und Dreharbeiten fur die gesamte Kampagne
Kampagnen-Webseite www.zuhauseisthier.berlin.de
Digitale Kiezspaziergange und digitales Weihnachtssingen
Kommunikation der Inhalte Uber Social-Media-Kanale
(Facebook, Twitter, Instagram)
+ Ausspielung der Filme Uber Social-Media-Kandle (Facebook, Twitter, Instagram)
+ Ein besonderes Highlight stellte die Gestaltung der Beleuchtung des
Rathauses Schoneberg im Rahmen des Festival of Lights dar

+ + + + + +

Bezirksburgermeisterin - " -
Angelika Schéttler und Naturranger S &S Woh_r!5|ed_l_ung < .
Bjérn Lindner N3 Ceciliengarten o Auswahl Social-

Media-Posts
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St Enldecken Geschichle Quiz  Akluelles  Stellenangebole ) 2uhauseisthier

Bei uns kann man Geschlchten nicht nur ncchlesen, sondern uuch erleben

€ 5 C & whasesterberinde

Stort Enfdecken Geschichte Quiz Nachhalligkeit Akiuelles Stellenangebote ) isthi
Entdecken Sie Tempelhof-Schéneberd ) Zuhauseisthier

Parks und Grinfléchen, %
gepflegt vom - von A wie dem dem i
Blanke Helle” bis W wie dem Waldchen om Kirchhainer Damm. Wir stellen hnen
einige der schénsten Parks, Plétze und Grinanlagen vor.

Alice-Salomon-Park

Barbarossapl. 4, 10781 Berlin

Herbstliches Kastaniensammeln Beschreibung: Mit Ausblick
auf die Apostel-Paulus-Kirche kénnen Sie im Alice-Salomon-...

Cheruskerpark
heruskerstrafie 23, 10829 Berlin
\dorado fir Sporfer_innen und Geschichisinferessiele am

ist ein gr

FuBe des Gasometers Beschreibung Der Cheruskerpark au.

Ceciliengdirten, Friedenau
Ceciliengérten, 12159 Berlin '\
Beschreibung Erleben Sie im Frihjahr die herrliche Baumblite

3 in den Ceciliengarien. Den Aufiokt machen leuchiend gelbe...

S Volkspark, Mariendorf
PriihBstrafle, 12105 Berlin
Schiff-Ahoi am Bliimelteich - Ein Gartendenkmal fiir die
ganze Familie Beschreibung Der Volkspark Mariendor it oL

Park am Gasometer, Schéneberg

Park am Gasometer, 10829 Berlin

nidecken Sie Berln von oben Beschreibung In den
s o Do ncal iaht ae

A
Neue Bezirksamts-Webseite ,Zuhause ist hier”

Gestaltung fur das Schoneberger Rathaus zum Festival of
Lights
X

Kampagnenfilm
QR-Code / Link >
scannen oder klicken
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Personal-Kampagne
Dein Platz ist hier

Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg

Als grolter Arbeitgeber im Bezirk verfolgt das Bezirksamt Tempelhof-Schoneberg
eine gezielte Personal-Kampagne, um das Image der Verwaltung als
Arbeitgeber®in zu verbessern. FUr die Kampagne wurden die Mitarbeiter*innen
des Bezirksamts selbst als Botschafter*innen eingesetzt, um so moglichst

viele neue Kollegen*innen zu gewinnen.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Social Media, Film

MaBnahmen

+ Entwicklung der Wort-Bild-Marke ,Dein Platz ist hier” fur den Bezirk
Tempelhof-Schoneberg (Steigerung des Wiedererkennungswertes)
Durchfuhrung und Auswertung einer Mitarbeiter*innen-Befragung
Foto-Shootings und Filmdrehs mit Mitarbeiter*innen des
Bezirksamts Tempelhof-Schoneberg

Gestaltung der Kampagnenmotive fur Social-Media-Kanale, Broschuren,
Flyer, Aufkleber, Print-Anzeigen, Plakate, Give-Aways

Erstellung von Kurzfilmen (Erklarfilme fur die Homepage)

Erwerb der Urheberrechte, Wort-Bild-Rechte, uneingeschrankte
Verwendungsrechte

+ +

+

+ +

INHALT

10GO/ 4 DEIN PLATZ
| ISTHIER

SCHRIFT
FARBEN DE\
ELEMENTE

= pLATL

\ST
. WER

A
Umfangreicher Styleguide




DEIN
PLATZ

IST
HIER

Mit Dir
verkniipfen
Wir unsere
Netzwerke.

BEWIRB DICH JETZT!

I’
IT-Fachkraft (m/w/d)

DEIN

4. B

PLATZ
IST
HIER

Mit Dir bliiht
hier nicht nur die
Phantasie.

BEWIRB DICH JETZT!

DEIN
PLATZ

IST
HIER

Mit Dir macht
Verwaltung
Spaf3.

BEWIRB DICH JETZ

)

DEIN
PLATZ
IST
HIER

Ohne Dich
bleibt Lachen
die einzige
Medizin.

PLATZ
IST
HIER

Mit Dir bauen
wir fiir die
Zukunft.

BEWIRBDICH JzT!

Architekt_in (m/w/d)

i

DEINPLATZ ST HIER 3

Mit Dir sind wir komplett.
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BEWIRB DICH JETZT!
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;; DEIN PLATZ IST HIER

Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg

A Brickenbanner (oben) und

Fahne vor dem Rathaus (links)

<

BEWIRB
DICH
JETZT!

- | DEIN PLATZ
o | . ISTHIER

www.berlin.de/ba-ts/karriere

o
E Tervete Stsetes mn

Merchandise Lanyard

ICH JETZT!

Beamtendasein ist
langweilig?

< A DIN-lang-Flyer zur Azubi-Gewinnung,

Messe-Rollup Titel und Innenseiten »
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www.berlin.de/ba-tempelh Sicherer Arbeitsplatz
Gutes Betriebsklima
Work-life-balance

Fle;gible Arb_c_aiiszeifen

>
Filmsstil

Bezirksam
Tempelhof-Schéneberg

. o m_zur Géirtner_in Biicherwurm sucht Ausbildung zu .
Dein XXL-Garten ist hier! e ng‘G - und Medium Fusf:u;lsesiell - Der Platz neben mir
d i W

ist noch frei!

DEINPLATZ = = DEIN PLATZ
IST HIER ISTHIER
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Umwelt bewusst hier

Der Berliner Bezirk Tempelhof-Schoneberg scharft das Bewusstsein der
Bevolkerung fur die "Reduzierung des dkologischen FulRabdrucks" und regt zu
nachhaltigem Handeln an. In einem "bezirklichen Klima-Monat" wird die
Bevolkerung zum Mitmachen anregt.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/Ul Design + Programmierung,
Text, Eventmanagement, Projektmanagement, didaktisches Material

MaBnahmen

+ Entwicklung Corporate Design von ,Umwelt bewusst hier”

+ Planung und Entwicklung eines Konzepts fur eine Veranstaltungsreihe
zum Thema ,Reduzierung des dkologischen FulBabdrucks”

+ Erweiterung der Webseite www.zuhauseisthier.berlin.de um die barrierefreie
Rubrik ,Nachhaltigkeit’, welche alle Aktionen, Beitrage und
Anzeigemoglichkeiten auf der Bezirkskarte enthalt

+ Erstellung von zehn barrierefreien Leitfaden und einem Quiz zum Thema
Nachhaltigkeit, Umwelt und Reduzierung des 6kologischen Fulsabdrucks
mit besonderem Fokus auf Up-Cycling und Re-Cycling sowie
,Wie organisiere ich einen Hofflohmarkt in meiner Stral3e?"

+ Konzeption und Gestaltung eines Marktstands mit Dekor-Elementen

+ Entwicklung und Gestaltung eines Methoden-Koffers fur den
Burger*innen Dialog

BERLIN n

Bezirksamt
Tempelhof-Schaneberg

<
Banner fur
W Marktstand

g% |88 fduo
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< Logo des Projekts

TRICKS
FURDIE
MULLVERMEIDUNG

Milllrennung

w eNTWICKLUNS
\ I A

Tees oo
TRICKS g
O

e
YeauEounG

1 - Abfallarm einkaufen!

Beim Einkaufen im Supermarkt sind Verpackungen kaum

vermeidbar. Dennog

. durch die Sie lhren i

3- Spuren Sie Kaufen Sie Ihr Obst un Nr.3
Deutschland geh Verzichien sie auf Ein

Dabei ist die Her um weiches Gemise y

Den grofiten Antq
papiere aus.

A Entwurf Marktstand

Mehrwegflaschen sind
Im Vergleich zu Einwed
Mehrwegflaschen bis

« Recyclingpapier i
Durch die Wiede Vermeiden Sie sogend

04 L]
Holzbestande in wie Abschminkpads, | I
Energie, Wasser uf Miill, sondern sind auf C S

Verwenden Sie Pd
Beispielweise dur 450 kg - soviet Mitpr

(X} °
Sie die Riickseite Der grfte Anteil mit 187kg entfal
Blatf zahlt! und 60kg Biomill werden jahiich
Allin die Herstellung und der Tro
Wasser und Strom. Auch die Besel

Bewdhrte Stoffall

i gprwe  Mijllvermeidung:

Miilltrennung ist ein wichtiger
Schritt, um das Recycling
wiederverwendbarer Stoffe zu
erleichtern.

Aber: Es hilft nur bedingt.
Menschen weitergeb| So kénnen beispielsweise nur
Jedes Jahr landen z .(:ile Halfte cl!er Plastikabfalle
Dabei finden sich in liberhaupt wiederverwendet
Die Nutzung von wief werden. <
te
ouch den Geldbeu Also: Am besten so wenig wie

méglich Miill produzieren. Leitfaden

Mit diesen Tipps mdchten wir
lhnen helfen im Alltag Miill zu
reduzieren.

D=
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Schon wie wir

Die Kommunikationskampagne des Bezirksamts Neukolln ruft zu einem sauberen und
schoneren Neukolln auf. Unter der Schirmherrschaft von Bezirksburgermeisterin Fran-
ziska Giffey werden die Neukollner*innen aufgefordert, selbst Verantwortung fur die
Attraktivitat inres Bezirks zu Ubernehmen. Kooperationspartner*innen sind Wirtschafts-
unternehmen, Wohnungsbaugesellschaften, die BSR, Quartiersmanagements, Vereine
und andere Akteur*innen.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/UI Design + Programmierung,
Pressearbeit, Eventmanagement

MaBnahmen

+ Entwicklung und Gestaltung der kreativen
Wort-Bild-Marke ,Schon wie wir”

+ Image-Webseite www.schoen-wie-wir.de
als erste Anlaufstelle fur die Bevolkerung

+ Ausspielung der Kampagnenmotive
(Flyer, Besen, Blumensamentuten,
Buttons, Jutebeutel, Postkarten)

+ Merchandise im Corporate-Design

+ Teilnahme am wirBERLIN-
Aktionstag 2016

+ Erstellung von Broschuren rund um die
Themen Nachhaltigkeit und Umwelt in Neukolln

+ Teilnahme am CRCLR Hub Berlin Neukdlln
und Vorstellung der Kampagne

+ Netzwerkaufbau und -ausbau

+ Pressearbeit

>

Die damalige Neukollner
Bezirksburgermeisterin
Franziska Giffey

mit dem gelb-pinkfarbenen
Kampagnenbesen
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‘.R DIE KAMPAGNE MACHEN SIE MIT KOOPERATIONSPARTNER AKTIONEN NEUKOLLN WIRD SCHONER TIPPS UND INFOS f © ‘7’_:

7 [olles Engagement& g ¥ l
_m W|rBERLIN-Akt|onstag 20167 :ﬁ\ Neukc)&ljnﬂ

Die Kampagne des Bezirksamtes Neukdlin fiir einen schoneren und

WON
WiE Wik

so wollen wir unser Neukolln

A
Kampagnenlogo



Bezirksamt NeukdlIn von Berlin
Verwaltung der Bezirksbiirgermeisterin

Abb. 3
Infoflyer

Abb. 4
Kampagnenbesen

Abb. 5
BlumensamentUte

Abb. 6
Button

Abb. 7
Jutetasche

Abb. 8
Postkarte

SN
Schwingen Sie den Besen vor Ihrer Haustiir!

N
Gemeinsam aktiv werden
Das kdnnen Sie tun

Das tut der Bezirk
Informieren Sie sich

Die Website www.schoen-wie-wirde bietet alle Infos
2ur Kampagne sowie Fotos von Aktionen, bei denen

Aktion Antimiill
Birgerinnen und Birger sich fir ein schaneres Neukdiln

In 15 Straien in Neukdlln wird besonders hufig
Miill illegal auf offentlichem StraBenland abgeladen. Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter des Ordnungsamts gehen
hier mindestens einmal, meist mehrfach pro Woche auf
Streife und melden ilegale Millablagerungen an die BSR.

eingesetzt haben.

Machen Sie die Kampagne bekannt
Wenn Sie ,Schdn wie wi - 5o wollen wir unser Neukslin"
qut inden, erzzhlen Sie doch im Freundes- und Kollegen-
krels davon oder sprechen Sie mit Ihren Nachbarinnen
und Nachbarn dariiber. Vielleicht haben Sie ja Lust, zu-

‘sammen eine Aktion zu machen?

Ordnungsamt-Online

gerungen auf offentichem StrafSenland online melden, da-

Werden Sie aktiv
Die Kampagne lebt davon, gemeinsam mit anderen und

mit Spal etwas fii ein schoneres Neukslin zu tun

Zeigen Sie's allen!
Schicken Sie Gute-Laune-Fotos von Ihrer Aktion an die

Kempagne. Sie werden auf der Website verdffentlicht und
knnen dort als Anregung fir andere dienen.

So geht's:
A
"‘
Qe @ SchwingenSicden @) Fotografieren
Besen vor ber Hausir & Hochladen

Tel: 030902394443

Bei Riickfragen zum Projekt wenden Sie sich
bitte an das Bezirksamt Neukdlin von Berlin

Hier einige Beispiele fir Aktionen - lassen Sie sich
inspirieren!
... Bewohnerinnen und Bewohner der High-Deck Sied-
lung haben zusammen mit der Wohnungsbaugesell-
schat Beete bepflanzt

... Die Kinder vom Kindertreff Waschkiiche” halten ge-
meinsam ihren Spielplatz sauber.

... Bewohner in der Weserstrafie schwingen regelma-
g den Besen und geniefien i Stiick schones Neur
kalln in geselliger Runde.

... Sprechen Sie doch einmal it hren Nachbar*innen
- viellicht knnen Sie ja gemeinsam Sperrmil von
der BSR abholen lassen und die Kosten telen. 5 K-
bikmeter kosten 50 Euro, das sind . B. 1 Doppel
bett, 1 Couch, 4 Sessel, 1 Bank und 2 Tischel

.. Leihen Sie sich ein Auto von einem Freund und ge-
ben e Ihren Miill kostenlos auf einem der 15 Recyc-
linghofe der BSR ab (www.BSR.de/Recyclinghof).

ﬁ JEOER KANN

MITMACHENS

ZEIGEN SIE IHR SAUBERES NEUKOLLN!

‘Senden Sie uns Ihr Erfolgsfoto via WhatsApp,
SMS (0176 /67 55 70 55) oder per E-Mail
(info@schoen-wie-wir.de) oder laden Sie Iht

Foto auf der Internetseite hoch! .
Alle Infos auf! EFE
wir.de

www.schoen-
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Neukolln
Netzwerk
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www.schoen-wie-wir. de

fiir ein lebenswertes Neukiln

ezlrksamt Neu|
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Verwaltung der Beztrksb melsrenn
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Abb. 7



A Sponsoren-Commitment

BERLIN
MACHEN

‘www.schoen-wie-wir.de

Machen Sie mit!

Am 5./6. Mai 2017 sind alle Neukdlinerinnen und Neukgliner
aufgerufen durch Pflegen, Saubern, Pflanzen oder Streichen
ein schaneres und sympathischeres Neuklin zu schaffen!

Schon eine Idee? Dann melden Sie Ihre Aktion gleich an!

Alle Infos auf www.schoen-wie-wir.de

fiir ein lebenswertes Neukolin N

Bezirksamt Neukilln von Berlin
Verwaltung der Birgermeisterin

UKOLLN

7sm:=x\

REMON

‘www.schoen-wie-wir.de

A
Diverse Plakatmotive

IS

~

@

ACTIRO:

Wit Wik
so wollen wir unser Neukdlln

Venlurgces Bezbisgemeistein
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Kommunikationsmittel
Un-Sichtbares Europa — Beispielhafte
EU-Projekte in Berlin

Senatsverwaltung fur Kultur und Europa

In Berlin ist Europa sehr viel prasenter als weithin bekannt. Doch sie ist selten sicht-
bar. Aus diesem Grund wurden wir berauftragt, unter Beachtung des Berlin-CDs
eine farbenfrohe Broschure zu konzipieren und gestalten, in der die EU-gef6rder-
ten Projekte aus allen Berliner Bezirken, die wichtigsten Institutionen und EU-
Akteur/innen vorgestellt werden. Dazu wurden leicht verstandliche Grafiken erstellt,
die Uber das Funktionieren der EU informieren.

Fir das Europiische Kulturerbejahr 2018 entwickelten wir einen Ubersichtsflyer
aller in Berlin geforderten Projekte.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Projektmanagement

MaBnahmen
+ Erstellung der Broschiire ,Un-Sichtbares Europa”
Entwurf, Layout, Reinzeichnung, Bildredaktion, (124 Seiten, 17 cm x 24 cm,
Auflage 5.000 Stk.)
PDF-Erstellung fur Druck (mit partiellemn Drucklack) und Web
Recherche und Auswahl der geférderten Projekte
Erstellung von leicht verstandlichen Grafiken
Druckproduktion
2020 Nachdruck

+ Erstellung des Pocket-Flyers,,Stars in Europa”
Entwurf, Layout, Reinzeichnung, Bildredaktion (24 Seiten, 78 x 120 mm,
Auflage 3.000 Stk.)
PDF-Erstellung fur Druck und Web
Kreation des Namens ,Stars in Berlin”
Druckproduktion
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20 Jahre Stadtepartnerschaft Treptow-
Képenick — Cajamarca

Mit einer Partnerschaft zwischen zwei Stadten geht nicht nur ein wirtschaftlicher, sondern vor
allem auch ein kultureller Austausch einher. Allein der Bezirk Treptow-Kopenick unterhalt
Stadtepartnerschaften mit zwolf Orten in unterschiedlichen Landern. Zielsetzung war daher,
die besonderen Aktivitaten des Bezirks herauszustellen und zu veranschaulichen.

Mit einer Festschrift wird das umfassende Panorama der Aktivitaten in der 20-jahrigen Stadte-
partnerschaft Treptow-Kopenick - Cajamarca prasentiert - von der eindrucksvollen Chronik
Uber personliche Erfahrungen bis zu amusanten Anekdoten. Ein Flyer dokumentiert die zahl-
reichen Stadtepartnerschaften, die der Bezirk Treptow-Kopenick mit 12 Orten in vielen
Landern unterhalt.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Projektmanagment

Malnahmen
+ Layout und die Reinzeichnung der Festschrift (76 Seiten, 21 x 21 cm, Auflage: 2.500 Exemplare)
+ Bildredaktion, Erstellung der Druckdaten, Druckproduktion
+ Entwurf, Layout und Reinzeichnung fur einen farblich ansprechenden Flyer
(8 Seiten, DIN lang 9,8 x 21 cm,
Auflage 1.000 Exemplare)
+ Bildredaktion, Erstellung der
Druckdaten, Druckproduktion

Stédtepartnerschaft
Treptow-Képenick - Cajamarca

Festschrift

del Hermanamiento
Cajamarca -

Treptow-Kopenick
Folleto

conmemorativo

Broschure, Format: 21x 21cm

Papier: Bilderdruck, Titel mit partiellem
Spotlack

Auflage: 2.500
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Innenseiten Broschire, Format: 21x 21cm DG 06
. Inhalt
. Contenido

Cajamarca. .

Me ayudé mucho en mi ;
prictica pedagdgica

o )

Dag half wir in meiner
pidagogischen Praxis

|, LA Berlin |

Abb. T: Flyer-Innenseiten
Abb. 2: Flyer-Cover
Abb. 3: Flyer-Au3enseiten

Stadtepartnerschaften

Wenn aus
Partnerschaft

Freundschaft wird...

\Vomow
Shechy
e
=
k.

[T,
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Kommunikationsmittel
Europa in den Bezirken

Europabeauftragten der Berliner Bezirksamter

Der kurzeste Draht nach Brussel fUr Berliner Burger*innen sind die
Europabeauftragten der Berliner Bezirksamter. Um die Kontaktauf-
nahme zu erleichtern, wurde eine Postkarte mit den Kontakt-
informationen aller Beauftragten konzipiert. Ein Karton mit
Spiegeleffekt erzeugt eine optische Assoziation der eigenen Person mit
Europa. Die Verwendung der Europafarben, des Sternenkranzes sowie
des Berliner Baren bilden den Inhalt der Postkarte grafisch ab.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign

MaBnahmen
Konzeption, Gestaltung und Umsetzung einer Postkarte
(DIN Lang 10 x 21 cm, Auflage 6.000 Exemplare)
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Sobald es Um Europg geht, sing
Wir |hre Ansprechpartner"“innen

Wir Motivierep fir Europa und bringen Menschen,

aus
dern ZUsammep,

Wir bringen EU-gefo'rderte Projekte auf den Weg ung
unterstiitzen Sie dabe;.
Wir Vertreten

die Interessen der B
die Zukunft g

ezirke, wenp esum
uropas geht

§
'O,
RO

agten in den Bezirken:

mt Charlottenburg-Wilmersdorf Bezirksamt Pankow
) 902 91-2519 Tel.: (030) 902 95-2633
:har!ottenburg~wilmersdorf‘de europa@ba—pankow.berlin.de

i Friedn'chsha Bezirksamg¢ Reim'ckendorf
902 98-4768 Tel.: (030) 902 94-5070
|~fk.berlin.de europa@reinick

in-Kreuzberg

endorf.berlin.de

l.ichtenberg Bezirksam¢ Spanday
'e1.7(030) 90, 96-8008 Tel.: (030) 902 79-2390
europa@lichtenberg.berlin.de europa@ba-spandau.berlin.de
Bezirksam¢ Marzahn-HeHersdorf Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf
Tel.: (030) 902 93-2630 Tel.: (030) 902 99-5470
europa@ba-mhber!in.de europa@ba-sz.berlin.de
. rmat: DIN lang Bezirksamg Mitte Bezirksam¢ Tempelhof-Schﬁneberg
Flyer, Fo . ck 250 g, Tel.: (030) 907 g3, _ 749 Tel.:(030) 90, 77-2781
Papieri Bilderdru |’nde Silberfolie europa@ba~mitte.berlin.de europa@ba-ts.berlin.de
f jege
eite spieg
Vorders Bezirksamt Neukgin Bezirksamt Treptow-Kb‘penick
Tel.: (030) 902 39-444) Tel.: (030) 902 97-2440
europa@bezirksamt-neukoelln.de

europa@ba~tk.beriin‘de
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Online & Printmagazin
Hauptstadt-Magazin/
Online-Magazin ,BERLINFACES*

BerlinFaces, Verlagsgesellschaft

Unter dem Slogan ,Hier kommt Berlin zusammen” ist ein digitales Netzwerk fur
Berlin zusammengefasst: Berlin ist Leben, Berlin ist Vielfalt - jeden Tag neu, jeden
Tag anders! BerlinFaces versorgt als digitale Netzwerkplattform seine Leser*innen
mit dem Neuesten aus Kultur, Musik, Kunst und Lifestyle. Dabei verbindet sich das
Informative mit einem hohen Faktor an Individualitat, Spald und frischen Ideen. Kein
Thema ist zu brisant, um die monatlich rund 9.000 Besucher*innen, die 35.000 Sei-
tenaufrufe generieren, zufriedenzustellen. Jede*r kann sich kostenlos anmelden.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/Ul Design + Programmierung, Text,
Social Media, Pressearbeit

MaBnahmen
+ Verfassen von Blogbeitragen
+ Social Media (3.000 Follower auf Instagram, Facebook, Twitter und Pinterest)

A
Homepage
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berlinf:

BERLINFACES  STARTSEITE  BLOG  MITGLIEDER

Kulturbuﬁtei AT

Matching =

A Homepage

N/
WWW.BERLINFACES .DE
4
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Cover-Gestaltung und Layouts »
X

f:!’Ur;gluding Englj_

Wellness & Spa
Mode
Niederlande

Christof Loy
Monique van D&alen

\ } Wolfgang Busiann

Buchverlosung fur

GREENLI LI \ “ " die Frihlingskur
Das Gluck der /Ack | &

Korper und

Gesund vo

www.berlinfaces.de
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Die Stadt neu entdecken |\ 0o

eSS

Frihling 2008 1 Die St

e ke

e —

erlikbikcs

Herbst 20074 Dic Stadtmeventdeehen

N Vol

Berlinfaces

Sommer 2007 | Die Stadt neu entdecken
i Adrt

Ruth oy
S —

REDAKTIONELL BERLINFACES Herbst 2013

Charlottenburger
Stadtgeschichten

i besonderes Buch zor Chrlttenburger S

Im Berliner Gebr Mann Verlagist
geschichte set 1700 erschie

en. Unter dem Titel Wo der Konig Birgermeister var
gelingt s der Autorin Dorothea Zobl, rund um dasalteste Haus Charlottenburgsfst 300

ner vor dem llegalen Abriss bewahrt Ein Buch, nicht nur fi Licbhaber einer besonderen

nahm, der sich zugleich zum Ersten Birgermeistr deklriete:

Sur 2004 hat das Keramik-Museam Berlin
unter der Leitung von Heinz]. Theis die
Riume angemictet und bietet nun pinklich
‘2am 250 jahrigen Bestehen der KPM die Aus-
stellung Non Urbino bis Stambul. Porzellan
entwirfe der KPM 19291970 Betrachtet
wirdhierbei die Modeme als Tl der Designge-
schichte des 20.Jahthunderts. Fir die gesamte

aben
D m 24 Dezermer

BERLINFACES Herbst 2013

ADVERTORIAL

Bild dir dein Volk!

Axel Springer und die Juden

> Axel Springer war die wohl bedeutendste und zugleich um
stitenste Verlegerpersonichketim geteien Deutschland. In sei

durch, beschtigte aber gleichzeiig ehemalige nationalsozas
tische Joumalisen. Wi passt Springers Engagement zu seinen
Kampagnen gegen die Ostpolitk Willy Brandis und gegen die
Studentenbewequng? In welcher Weise ha er das Verhaltis der
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18, Oktober 2013 bis 6. Januar 2014
Mi-Ma 10-19.00

Waunderbares Ayurveda.

Anwendungen im
Ayurveda Center im centrovital
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Berlinfaces

Winter 2007 I Die Stadt neu entdecken

Mehr Gesundheit. Mehr Lebensqualitit

Entdecken Sie traditionelle ayurvedische
neuen Siddhalepa

Herbst 2010
Die Stadt neu entdecken
wwwberlinfaces.do

INTERVIEWS
Francisco Nicolés Gonzslez Diaz
Das Gezeichnete Ich

Redaktionelle Kulturbeitrage
aus hauseiegner Redaktion
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Entartete
Kunst?

Werke aus der S.mmu'tmg Gerhard Schneider im 1,}'/!1111!Hrl’d/dl\',
Ephraim-Palais, Stadtmuseum Berlin, Poststrafe 16, 10178 Berlin
Offnungszeiten: Di, Do. - So 1018 Uh, Mi. 12— 20 Uhr
Eintritt: 5,00 / erm. 3,00 Euro

Infoline 0 30 24 002-162, wwwistadtmuseum.de

Was die Nazis in den 30er Jahren als entartet” brandmarkten, emp-
fanden Kinstler wie Ernst Ludwig Kirchner eher als Ehrentitel.
Der Sammler Dr. Gerhard Schneider hat es sich zur Lebensaufgabe
gemacht, bekannte Werke ans Licht zu holen und sie in ihrem
historischen Kontext lebendig werden zu lassen. Fiir die Ausstellung
im Ephraim-Palais wurden vorzugsweise Arbeiten ausgewahlt, die
einen Bezug zu Berlin haben. Visionir ist z.B. Georg Netzbands
,Der Sieger” vom Mai 1939, der den Tod in Generalsuniform zeigt,
wie er iber verwiistetes Land schaut, das nur durch den abgebroche-
nen Berliner Funkturm als Symbol fiir das Ende der Nazipropaganda
zu identifizieren ist.

Anlisslich des 80. Jahrestages der Machtiibernahme durch die
Nationalsozialisten und der 75. Wiederkehr der Berliner Station
der Nazi-Femeschau ,Entartete Kunst” wird an die systematische
Diffamierung und den fundamentalen Angriff auf die Kunst erinnert.
Sie behauptet sich im Widerstand als unvergleichliche Form der
Freiheit, grofer Stilsicherheit und thematischem Facettenreichtum.
Diese Schau ist allen Kiinstlerinnen und Kiinstlern gewidmet, die
verfemt, verfolgt oder gar ermordet wurden und deren Namen auf-

grund der Zeitumstinde fast vergessen worden wiren. In diesem Jahr

16

des Gedenkens, der Mahnung, Erinnerung und aktiven Auseinan-

dersetzung eine der wichtigsten Dokumentationen tiber Kunst und

Kiinstler im Nationalsozialismus. E&

Ephraim-Palais | Stadtmuseum Berlin
Bildnachweis:

Georg Netzband, Der Sieger, Mai 1939
Ol auf Leinwand, 59,9 x 68,8 cm

Foto: Fotoatelier Sascha Fuis, K&In

© VG-Bildkunst, Bonn 2013

Sammlung Gerhard Schneider, Olpe
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Eventmanagement

Stern-Tag - Feier Deine Starken!

DEHOGA Berlin

Der Hotel- und Gaststattenverband Berlin e.V. (DEHOGA Berlin) fuhrt jahrlich ein
Projekt zur beruflichen Orientierung in Hotellerie und Gastgewerbe durch. Hierfur
wurde ein ganzheitliches Konzept entwickelt, um junge Menschen Uber die Berufe
des Hotel- und Gaststattengewerbes zu informieren und fur die Berufe zu
begeistern.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, UX/Ul Design + Programmierung, Text,
Social Media, Eventmanagement, Projektmanagement

MaBnahmen
+ Umsetzung eines langerfristigen und mehrstufigen Kommunikationsprozesses
mit dem Projekt ,Feier Deine Starken - Stern-Tag".

+ Gestaltung des Unterrichts ab der 7. Jahrgangsstufe zum Thema Berufsorientierung

gemeinsam mit Lehrkraften der Berliner Schulen
+ Roadshow (Besuch in den Schulen)
+ Konzeption eines Klassenspiels
+ Online-Plattform mit spielerischem ,Starken-Test” (Gamification)
+ Planung und DurchfUhrung der Abschlussveranstaltung ,Stern-Tag"

/ FEIER DEINE
v STARKEN!
-

Abb.1
Projektlogo

Abb.2
Internetprasenz

Abb. 3+4
Internet-Starken-Spiel
Abb. 5

Postkarte

Abb. 6
Plakate DIN A2
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Kommunikationsmittel und -strategie
Bundestagswahlkampf 2013 fur
Frank-Walter Steinmeier

Den Wahlkampf zum Kochen bringen - das gelingt mit einer guten Portion
Lokalkolorit in Form von einem Kochbuch und einem SPD-Liederbuch. Zur
Unterstutzung des Kandidaten Frank-Walter Steinmeiers (SPD) bei der Bundestags-
wahl 2013 wurde neben den gesamten Wahlkampfpublikationen ein anregendes
Give-away im modernen quadratischen Format entwickelt. Die Vorstellung
landestypischer Speisen und fundierte Kenntnisse Uber Land und Leute in Branden-
burg bilden Steinmeiers Verbundenheit mit der Region ab. Unter dem Motto
,Anpacken fur die Region” wurde zudem ein kompaktes Wahlkampfhandbuch
entworfen. Optisch an das SPD-Kochbuch sowie das SPD-Liederbuch angepasst,
enthalt es Fakten, Zahlen und Vorhaben des Kandidaten Frank-Walter Steinmeier -
Ubersichtlich und grafisch aufbereitet.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Projektmanagement

MaBnahmen

+ Entwicklung und Umsetzung eines Regionalkochbuchs mit landestypischen
Gerichten

+ Interviews mit Einwohnern im Wahlkreis 60

+ Konzeption, grafische Gestaltung und Druck des SPD-Wahlkampfhandbuches
sowie des SPD-Liederbuches

- -
Havelland F hx Menzel
Ein Landtris sl sic vor

er Miloer Land

AuABdemb UvTop&aw e
Pﬂ@@fﬂ@m dw}vT?céwa IAM

Titel Innenseiten




SPD

WAHLKAMPFHAND
BU
ANPACKEN, CH 2013

FUR DIE REGION

SPD-Liederbuch
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Kommunikationsmittel und -strategie
Bundestagswahlkampf 2017 fur
Mechthild Rawert

Zur Unterstutzung der Bundestagsabgeordneten Mechthild Rawert (SPD)
im Wahlkreis Tempelhof-Schoneberg wurde fur die Gleichstellung von
Kindern, homosexuellen, inter- und transgeschlechtlichen Menschen eine
Kommunikationsstrategie entwickelt und umgesetzt: von verschiedenen
Kommunikationsmedien und Printprodukten Uber die Bespielung von
Social-Media-Kanalen bis hin zu innovativen Give-aways.

Mechthild Rawert

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text, Social Media, Film,
Projektmanagement

Mechthild Rawert

MaBnahmen

+ Konzeption, Gestaltung und Druck verschiedener Themen-Flyer

+ Konzeption und Produktion einer Video-Erststimmen-Kampagne .
+ Erstellung von Print-Anzeigen Give-away Luftballon
+ Design und Produktion von Give-aways (z.B. Aufkleber und Rucksacke)

+

Social-Media-Kommunikation

Aktiv fur Tempelhof-
Schoéneberg im

Deutschen Bundestag.

Im Bundestag

fiir Tempelhof-
Schéneberg
Mechthild Rawert
kompetent.
lebensnah.

Schwul, lesbisch, bi,
trans, inter, * gehért zu
mir wie Tempelhof zu
Schéneberg!

Zeit fiir mehr Gerechtigkeit. a

A7 4 Gleiche Chancen
\\7 /4%@ fiir alle Kinder.

Im Bundestag
fiir Tempelhof-
Schéneberg
Mechthild Rawert
kompetent.
lebensnah.
vor Ort.

Zeit fur mehr Gerechtigkeit. SPD

Im Bundestag

fiir Tempelhof-
Schoneberg 4
Mechthild Rawert
kompetent.
lebensnah.

A
i [\ Zot for menr Gerechtigkeit. a
|

A
Themen-Flyer
>

 Zeit fiir mehr Gerechtigkeit. SPD



Mechthild Raw
] sic eutickicd
g7 Peckts halh

Ich gebe

meine Stimme
Mechthild Rawert,
weil ...

A
Video-Erststimmen-Kampagne: Ich gebe meine Stimme Mechthild Rawert, weil...

Give-away Aufkleber

X Social-Media-
Postlings

Erst Muskeln
qualen,

dann Mechthild
wahlen!*

ch dem Marathon noch fix ins Wahllokal!

Mechthild Rawert

Ihre Bundestagsabgeordnete fiir
Tempelhof-Schoneberg

Gerne komme ich zu einem ,,Wohnzimmergesprach” mit lhren
Nachbarn, Freunden und Bekannten zu lhnen nach Hause.
Laden Sie mich zu einem Thema Ihrer Wahl ein.

Ich freue mich von lhnen zu héren:

Wahlkreisbiiro: Friedrich-Wilhelm-StraBe 86 ® 12099 Berlin-Tempelhof
Telefon: 030 720 13 884

E-Mail: mechthild.rawert.wk@bundestag.de

www.mechthild-rawert.de

A Give-away Rucksack

A Print-Anzeigen
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Mitglieder-Magazin

Sechsmal jahrlich erscheint das Mitglieder-Magazin des BVMW und
informiert Uber aktuelle Ereignisse und Entwicklungen. Durch Anzeigen-
Akquise wurde eine 80%ige Refinanzierung des Magazins erreicht.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign

MaBnahmen

+ Layout-Entwicklung

+ Fotos, Bildauswahl sowie Bildbearbeitung

+ Anzeigen-Akquise zur 80%igen Refinanzierung

< Abb.
Der MITTELSTAND - Das Unternehmer-
magazin

nagel®

5
me\‘meﬂ

Freier Eintritt fir Mitglieder
des BVMW auf CeBIT und
HANNOVERMESSE
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Kommunikationsmittel
Bildung im Quartier

Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und Umwelt J

Wissensvermittlung kann nicht frih genug beginnen. Die EFRE-FOrderung
fur die Kinder- und Jugendbildung setzt sich genau dafur in Berlin ein.
Wie die Arbeit aussieht und wie die Fordermittel eingesetzt werden, wird
in Form von einer Prasentationsmappe, von Prasentationsfahnen und
Foldern erklart.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign, Text

MaBnahmen
+ Folder sowie einer Prasentationsmappe
+ Prasentationsfahnen fur eine Wanderausstellung,
welche Informationen komprimiert darstellen Abb. 1
+ Fotos, Bildauswahl sowie
Bildbearbeitung
+ Anzeigen-Akquise zur 80%igen
Refinanzierung

werkstatt eXplorarim
alada-Schule -

Abb. 1

Titel der 16 Einlegefolder,

DIN A3 offen, DIN A4 geschlossen
Abb. 2

Einlegefolder

Abb. 3

Stanzmappe

Abb. 4

Ausstellungsplakate 90 x 150 cm




Senatssernatung
fur Stadent

Bildung im Quartier (BIQ)

KITA ,,Die kleinen E

Bezirk Friedrichshain-Kreuzberg

Der Berliner Ortsteil Friedrichs!
Jahren dank steigender Geburten:
Jichen Bedarf an familiener:
treuungsangeboten-
Entdecker* in der Straus!
mitten im Sozialraum V

hten Konzepte
dogopsch durchdachten Fonzepter edbue S L5, L7

he Inhalte fiir Familien in diesem

re Angebote bietet die
turwissenschaftlic
Sozialraum an.

Abb. 2
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hain verzeichnet seit
zahlen einen kontinuier-
génzenden Bildungs- und Be-
Die Kindertagesstitte

berger Strafe 49
der eine groBe Nachfrage an

Rahmenbedingungen
Seit 2008 fordert und  betreut die
Kapt'n Browser gGmbH in der KITA

“ Kinder im Alter

tische und in der Gesellschaft fur
Nedienpadagogik und Kommunikati
onskultur (GNIK) wird ein kollegiler

der

von acht Wochen bis sechs Jahren,
Uber das Projekt sind 90 Kitaplatze ge-

el
Berliner ~ Landesarbeitsgemeinschaft
Medienarbeit e.V. werden Impressio-

relang nicht benutzt wurde, befand s
sich anfangs in einem stark sanie
rungshediiftigen Zustand. Uber den
JEuropischen Fonds far regionale
Entwicklung® (EFRE) konnte die KITA
instandgesetzt und energetisch mo-
dernisert werden. Heute strahit die
Einrichtung von innen und aulen in
hellen, freundichen Farben. An der Fi-
nanzierung des Projektes hat sich der
Trdger mit Eigenmitteln in Hohe von
50%beteiligt.

Die Kapt'n Browser gGmbH kooperiert
mit umliegenden Einrichtungen sowie.

jekten vorgestellt. Darlber hinaus be-
steht mit der Firma IBM Deutschland
eine enge Zusammenarbeit, zurzeit
wird mit dem KITA-Fenster ein neues
Modellvorhaben in der KITA ,Die Kl
nen Entdecker” erprobt und evaluert.

Projektinhalt

im Stadtel zu unterbreiten. So ent-
stand dem Tragerprofil entsprechend
innerhalb kirzester Zeit cine Medien-
werkstatt in der KITA. Damit stehen
leistungsfahige Rechner fur die med
enpadagogische Arbeit zur Verfogung,
Der Trager hat die Ausstattung in den
letaten Jahren aus Eigenmitteln konti-
nuierlich erweitert. Die Kinder werden
hier behutsam, altersangemessen und
spielerisch ar

senschaftliche Angebote sowie ganz-
heitich orientierte Projekte zu ausge-
wahlten Themenstellungen statt, Die
KITA ist immer voll belegt und weist
zahireiche Voranmeldungen auf.

Konkrete Ergebnisse
In den letzten Jahren wurden in der
KITA,Die Kleinen Entdecker” zahirei-
che Projekte mit Medienbezug durch-

Phanomene und die Welt der Medien
Hilfe

Bl

kennen. Spater sammeln die Kinder mit

Menschen besteht darin, etwas Be-
kanntes mit neven Augen sehen zu er-
nen. Diesem Verstandnis fuhit sich
auch die KITA ,Die Kienen Entdecker”
verplichtet.

it dem verbunden

onen. Im Rahmen von Mitgliedschaf-

war und ist die Aufgabe, anspruchsvol-

2ung von Computern weitere Erfah-
ungen.

Die Bildungsangebote in der KITA ,Die
Kienen Entdecker* sllen einen Beitrag.
dazu leisten, Kindern bessere Start
chancen in der

= mehrere Trickflme: mit Stabfigu-
ren zum Marchen von ,Zil, Bil
und Will“; zum Thema ,Piraten*,
2um Thema ,Planzenwachstum
im Fruhling”

‘gruppentbergreifendes Fruhiings-
projekt: mehrere Dokumentarfil-
me, ein Horspiel zur ,Raupe Nim-

Regelmag finden in der Einrichtung.

und naturwis-

e, e
der Kinder, eine multimediale Prs-
sentation fir die Eltern

Besirk Fredrichshain-Kreuzberg

KITA ,Die ifnen Entdecker
Strausberger St 49
Berln

Trdger
Kipt'n Browser gGmbH

Lautaeit
Januar 2008 bis Jui 2009

Gesamthosten  520.183,19¢€
Davon EFREMittel 260.371,89°€

Ansprechpartner

10117 Berlin
Thomas Schnaak

Teleor: 030/97 9913 146
Efail:tschnaak@kaeptnbrowser.de.
Frank Lehmann

Telefon: 030/97 9913 187

Bildung im Quartier | Kita L

= Berliner KITA-Fenster ab Januar
2013, in Modellprojekt in Koope:
ration mit IBM Deutschland

Im Jahr 2011 haben sich 70 Kinder in
der Einrichtung in einem gruppen-
bergreifenden Projekt mit der Jahres-
zeit Fruhling auseinandergesetzt. Die

inder naherten sich dem Thema von
unterschiedlichen Seiten aus und war-
fen einen neuen Blick auf eine schein
bar bekannte Jahreszeit. Sie fuhrten
verschiedene Experimente zum Pflan-
zenwachstum durch, ahmten in einer
Bewegungschoreografie das Pflanzen
wachstum nach, fotografierten auf ei-
ner  Entdeckungstour durch den
Volkspark Friedrichshain Frhlings:
motive und Iisten im Anschluss ein
Bilderratsel, sie malten nach Frth-
lingsmusik oder tobten sich unter dem
Motto ,Pimp my Vogelhaus* kreativ

Die Medien spielten im Rahmen des
Projektes eine wichtige Roll. Sie fuhr-
ten die Kinder aus mehreren Gruppen
in gemeinsamen Aktivtiten zusam
men, sie verknipften verschiedene 8-
dungsbereiche miteinander. Mit ihnen
dokumentierten die kleinen Entdecker
das Geschehen. So haben sie zum Bei-
spiel in der Trickfilmbox einen Lege-
trick gestaltet, in dem sie sich noch
einmal mit dem Wachstum von Plan
zen beschaftigten und so einen neuen,
Spielerischen Zugang zu dem Thema
fanden

Modellprojekt KITA-Fenster

Seit Januar 2013 wird in der KITA ,Die
Keinen Entdecker das tragerinterne
Modellprojekt KITA-Fenster umgesetzt.
Hierfor stellt der Kooperationspartner
1B Deutschland eine Forderung be-
reit. Die alteren Kinder in der Einrich-
tung bilden in Redaktionsteam, das

in regelmatigen Abstanden anschauli-
che Impressionen aus dem aktuellen
padagogischen Geschehen  zusam-
menstellt. Die Inhalte, zum Beispiel
Zeichnungen und Fotos, werden in

Bildung im Quartier (BIC)

KITA ,Die kleinen Entdecker” -
Bezirk Friedrichshain-Kreuzberg

Der Berliner Ortsteil Friedrichshain verzeichnet seit Jahren dank stei-
gender Geburtenzahlen einen entsprechenden Bedarf an familien-
Die Kinderta-
gesstatte, Die kleinen Entdecker” in der Strausberger Strate 49
befindet sich mitten im Sozialraum V, der eine groBe Nachfrage an

; Konzepten aufweist. Als besond

Bildungs- und

Angebote bietet die Kita medienpdagogische und naturwissen-
schaftliche Inhalte fir Familien in diesem Quartier an.

Das Prjekt

Zide Baunorhaben

= Anspruchsvol Bildungsmanahmenfurjun-  Strausberger st 43,
ge Familen im Stadttel 10203 Beri

= Kinder werden altersangemessen und spiele-
tisch an naturwissenschaftiche Phinomene  Trier
und die el der Mecien herangefUhrt, umif- Kapt n BrowsergambH
nen auch damit bessere Startchancen in der
Schule zu ermbglichen. Laufsit

= Kinder werden durch anregungsrelche Mate- Januar 2008 bs 2008
ialien und praviserprobte Experimente zum

genaen Beobachten irer Umgebung inspi-  Gesamtiosten 52078319,
et Davon EFRENtl  26037189¢
Watnahmen Ansprechprtner

= Instandsetzung und energtische Moderni-  Kpt'n Browse gGmbH
sierung dr Kita Wibeimstrate 52

= 8au einer Medienwerkstatt und Ausstattung 10117 sern
it estungsizhigen Rechnern fur die medi-
enpidagogische Arbeit Thomas sk

= Regelmaig finden In der Enrichtung medi-  Telefor: 03/97 99 13 146

Angeboestat

tatt

= Zuden Projekte mit Medienbezug zahlenbel-  Frank Lehmann
spielswese: Geocaching im Kiez: satelten-  Telefon:030/97 39 13 187
gestutate Schatasuche, Trckfime mit Stab- -
fguren, Dokumentarfime, e Horspi
Raupe Nimmersalt”, eine Blderausstelung
Ger Kinder, eine multimedinle Prasentation
furdie Eltern,

1318
Mal:Jehmam @kaeptnbronserde
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Konigliche Porzellanmanufaktur Berlin

Zeitloses Design trifft auf traditionelles Handwerk: Die Konigliche Porzellan-
manufaktur Berlin ist nicht nur unter Sammler*innen ein Begriff. Sie steht allgemein
bekannt fur Qualitat und asthetischen Anspruch. Ein Ausstellungskatalog spiegelt
dieses Bestreben wider und generiert gezielt neue Sammler*innen.

Kommunikationsbausteine: Grafikdesign

MaBnahmen
+ Umsetzung der Dimensionen in einem umfangreichen Ausstellungskatalog
+ Fotografie, Reinzeichnung, Layout, Druck

Kreationen
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Warum sammle ich Porzellan
der KPM Berlin?

en kiinstlerinnen und kiinstl

Sammlung Gronert Berli, Vitrine 3¢ 4

A
Layouts Innenseiten
X

Vase Flaschenform, 1908 von Theodor Schmuz Baudiss




\___NEUER
/" WANDEL

NeuerWandel GmbH i.G.

Bamberger Stral3e 18
10779 Berlin

Telefon 030214584-0

Telefax 03021 4584-79
E-Mail info@neuerwandel.de
Webseite www.neuerwandel.de
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